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TITLUL I -DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Scoala Gimnaziald Buciumi se organizeaza i functioneazi in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare si ale regulamentului intern.

Art. 2.(1) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi se
elaboreazi de catre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi se poate
supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in
consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul didactic auxiliar si nedidactic.

(3) Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi, precum si
modificarile ulterioare ale acestuia, se aproba, prin hotarare, de citre consiliul de administratie.

(4) Dupa aprobare, regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi se
inregistreaza la secretariatul unititii. Pentru aducerea la cunostintd personalului Scolii
Gimnaziale Buciumi, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare al Scolii
Gimnaziale Buciumi se afiseazi la avizier. Educatoarele/invititorii/institutorii/profesorii pentru
invétamantul prescolar/primar/profesorii diriginti au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor
regulamentul de organizare si functionare. Personalul Scolii Gimnaziale Buciumi, parintii, tutorii
sau sustinatorii legali si elevii majori isi vor asuma, prin semnaturi, faptul ci au fost informati
referitor la prevederile regulamentului de organizare ti functionare al unitaitii de invitimant.

(5) Respectarea regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale
Buciumi constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

(6) Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi poate fi revizuit
anual, in termen de cel mult 30 de zile de la inceputul fiecirui an scolar. Propunerile pentru
revizuirea regulamentului de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi se depun in
scris si se Inregistreazd la secretariatul unitétii de invitimant, de citre organismele care au
avizat/aprobat regulamentul in vigoare si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare
previzute in prezentul Regulament.

(7) Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale Buciumi contine dispozitiile obligatorii previzute
la Art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicat, cu modificirile si completarile
ulterioare si in contractele colective de munci aplicabile, si se aproba prin hotérare a Consiliului
de Administratie, dupa consultarea organizatiilor sindicale din Scoala Gimnaziald Buciumi,
afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar din unitatea de invitimant.

(8) Regulamentul intern al Scolii Gimnaziale Buciumi contine dispozitii previazute in Legea
Invitamantului Preuniversitar nr.198/2023, in ROFUIP, conform Odinului nr. 5726/2024 si in
OME 6235/2023 privind aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenti
asupra prescolarilor/elevilor si personalului unititii de invitimant, precum si al altor situatii
corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violent3 asupra copiilor in afara mediului scolar.




TITLUL IT — ORGANIZAREA SCOLII
GIMNAZIALE BUCIUMI

Art. 3. (1) Scoala Gimnaziald Buciumi se organizeazi si functioneazd pe baza principiilor
stabilite in conformitate cu Legea Invatdmantului Preuniversitar nr.198/2023.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale Buciumi isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare,
promovénd participarea parintilor la viata scolii, respectdnd dreptul la opinie al elevului si
asigurdnd transparenta deciziilor si a rezultatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvati a
acestora, in conformitate cu Legea Invatimantului Preuniversitar nr.198/2023.

Art. 4. Scoala Gimnaziald Buciumi se organizeazi si functioneaza independent de orice ingerinte
politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oriciror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activititilor de naturd politicd si prozelitism
religios, precum si orice forma de activitate care incalcd normele de conduitd morald si
convietuire sociald, care pun in perico!l sinatatea si integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor
primari ai educatiei si a personalului din unitate.

(3) Unitatea de invétdmant Scoala Gimnaziald Buciumi, cu personalitate juridica are conducere,
personal si buget proprii, intocmeste situatiile financiare, dispunind, in limitele si conditiile
prevazute de lege, de autonomie institutionald si decizionala.

(4) Unitatea de invatdimant fard personalitate juridica (Scoala Gimnaziald Racaduti), subordonata
unei unitdti de invatdmant cu personalitate juridicd (Scoala Gimnaziald Buciumi), reprezentand
un loc de desfisurare a activitatii acesteia, se numeste structurd scolard arondata (AR).

Art. 5. (1) Inspectoratul scolar stabileste, pentru Scoala Gimnaziala Buciumi, dupa consultarea
autoritatilor administratiei publice locale, circumscriptiile scolare ale unititilor de invatdmant
care scolarizeazd grupe/clase din invatimintul prescolar, primar si gimnazial.

(2) Circumscriptia scolara este formatd din totalitatea strazilor aflate in proximitatea Scolii
Gimnaziale Buciumi si arondate acesteia, in vederea scolarizarii prescolarilor/elevilor din
invatdmantul prescolar, primar si gimnazial.

(3) Scoala Gimnaziala Buciumi, in cadrul cirora functioneaza clase din invatimantul obligatoriu
este obligatd sd scolarizeze in invatdmantul primar si gimnazial, cu prioritate,in limita planului
de scolarizare aprobat, elevii care au domiciliul in circumscriptia scolard a unititii de invatamant.
Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea périntelui, tutorelui sau sustindtorului
legal.

(4) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o
alta unitate scolara cu clase de invatdmant prlmar sau gimnazial, decat cea la care domiciliul sau
este arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitdri scrise din partea périntelui, tutorelui sau
sustinatorului legal si se aproba de catre Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Buciumi
la care se solicitd inscrierea, in limita planului de scolarizare aprobat, dupa asigurarea scolarizarii
elevilor din circumscriptia scolard a unititii de invatimant respective. Prin exceptie, inscrierea in
clasa pregititoare se face conform metodologiei specifice, elaborate de Ministerul Educatiei.

(5) Scoala Gimnaziala Buciumi, pe baza documentelor furnizate de autoritatile locale si serviciul
de evidentd a populatiei, au obligatia de a face, anual, recensamantul copiilor din circumscriptia
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scolard, care au vérsta corespunzitoare pentru inscrierea in invdtdmantul preuniversitar
(prescolar si primar).

L1. FORMATIUNI DE STUDIU

Art. 6. (1) In Scoala Gimnazials Buciumi, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de
studiu si se constituie, la propunerea directorului, prin hotirare a Consiliului de Administratie,
conform prevederilor legale. Existi nivel prescolar, primar si gimnazial.

(2) Efectivele formatiunilor de studiu in invatiméntul preuniversitar se constituie conform
prevederilor legale.

(3) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzitoare, Scoala Gimnaziald Buciumi
poate organiza formatiuni de studiu sub efectivul minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea
Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar. In aceastd situatie, Consiliul de
Administratie are posibilitatea de a consulta si consiliul clasei, in vederea luirii deciziei.

Art. 7. La inscrierea in invitimantul gimnazial, se asigurd, de regula, continuitatea studiului
limbilor moderne, tinand cont de oferta educationala a unititii de invatdmant.

I1.2. PROGRAMUL DE FUNCTIONARE AL INSTITUTIEI

Art. 8. (1) Programul cursurilor zilnice pentru elevi se desfasoari in intervalul 8.00 — 19.35, in
functie de forma si tipul de invatimant :

> Gridinita Buciumi- in intervalul orar 8,30- 13.30;

Gréadinita Racauti- in intervalul orar 8,00-13,00;

Clasele PREG- IV Scoala Gimnaziald Buciumi- intre orele 8,30- 12,30 sau 8,30- 13.30
(conform orarului);

Clasele PREG- IV Scoala Gimnaziali Raécauti- intre orele 8,00- 12,10 sau 8,00- 13,00
(conform orarului);

Clasele V- VIII Scoala Gimnaziald Buciumi- intre orele 8.30- 15.30;

Clasele V- VIII $coala Gimnaziald Ricauti- intre orele 13,15- 19.35.

VV V VY

(2)in inviagamantul primar, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa
fiecare ord. La clasa pregititoare si la clasa I, activitdtile de predare-invétare-evaluare acopera
30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese. recreative.

(3)Pentru clasele din invatimantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzi de 10
minute dupi fiecare ori.

@in situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitéti, alte situatii exceptionale,
cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor
aplicabile. In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii
exceptionale, pe o perioadd determinati, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificati, la
propunerea motivatd a directorului, in baza hotirarii consiliului de administratie al unititii de
invatdmant, cu informarea inspectoratului scolar.

Art. 9. Programul cadrelor didactice se desfdsoara in intervalul 8.00 — 19.35 in functie de orar si
exceptional mai tarziu, in cazul unor activititi extragcolare, sedinte cu parintii si consilii
profesorale.

Art. 10.Programul compartimentului Secretariat se desfasoard in intervalul orar 8.00 - 16.00




Art.11. Programul compartimentului personalului nedidactic se desfasoard in interval 5.00-21.00
cu posibilitatea modificirii in functie de nevoile scolii, dupd urmétoarea structura:

un fochist / muncitor de intretinere 5.00 — 13.00 ;

un fochist / muncitor de intretinere 13.00 —21.00 ;

un ingrijitor Scoala Gimnaziald Buciumi 6.00- 10,00/ 14,30-18,30 ;
un ingrijitor Scoala Gimnaziald Racéuti 6.00- 10,00/ 15,30-19,30.

YVVY

Art. 12. Programul Bibliotecii scolii se desfasoard in intervalul 8.30 — 14.30, trei zile pe
saptamana.

Transportul elevilor navetisti este asigurat de catre microbuzul scolar, iar elevii sunt insotiti de
citre profesorii si invatitorii de serviciu. La destinatie elevii sunt preluati de cétre parinti.

I1.3. SECURITATEA INSTITUTIEI

Art. 13. Securitatea scolii este asigurata pe urmatoarele cai:
-de catre personalul administrativ de intretinere in intervalul 5.00 - 8.30 si 18.30 —21.00;
-de monitorizarea camerelor video.

Art. 14. Accesul in scoald al elevilor si al parintilor / al altor persoane se face conform
procedurii interne PO-99-01 (Procedurd Operationald privind accesul in institutie).

Art. 15. Accesul cadrelor didactice se face utilizdnd intrarea principald a institutiei. Ambele
intréri sunt supravegheate de catre profesorii de serviciu.

Art. 16. Persoanele striine au acces limitat in scoals, fiind obligate s astepte in holul de la
intrare.

Art.17. Serviciul pe scoald are caracter obligatoriu pentru toate cadrele didactice.

Art.18. Serviciul pe scoald va fi asigurat zilnic de un numar de 3 profesori, aflati la intrarea
principald si un ingrijitor, la intrarea secundara.

Art.19. In intervalul 14.00 — 16.00 securitatea la intrarea in scoala este asiguratd prin rotatie de
unul dintre oamenii de intretinere.

Art.20. Supravegherea elevilor la intrarea si iesirea din scoald va fi asiguratd de cdtre cadrele
didactice de serviciu, conform graficului stabilit.

Art.21. Supravegherea elevilor in timpul pauzelor este asiguratd de cétre profesorii de serviciu
de pe fiecare palier, conform graficului stabilit.

Art.22. Securitatea zilnic3 a cataloagelor va fi asiguratd de cadrele didactice de serviciu din ziua
respectivd, prin depozitare si incuiere in dulapul special destinat.

Art.23. Supravegherea circulatiei elevilor pe casa scarilor va fi asiguratd de profesorii de
serviciu.

Art.24. Alte atributii ale profesorului / invatatorului de serviciu sunt cuprinse in Anexa nr.l a
prezentului regulament.




TITLUL IIT - MANAGEMENTUL SCOLII
GIMNAZIALE BUCIUMI

Art. 25. (1) Managementul Scolii Gimnaziale Buciumi cu personalitate juridica, este asigurat in
conformitate cu prevederile legale.

(2)Scoala Gimnaziald Buciumi este condusa de Consiliul de Administratie si de Director.

(3)Pentru indeplinirea atributiilor ce {i revin, conducerea unitatii de invatdmant se consults, dupa
caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, organizatiile sindicale, consiliul
reprezentativ al parintilor/asociatia parintilor, autorititile administratiei publice locale etc.

Art.26. Consultanta si asistenta juridica pentru Scoala Gimnaziald Buciumi se asigurd, la cererea
Directorului, de cétre Inspectoratele Scolare, prin consilierul juridic.

IIL.1.CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Art.27. (1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale Buciumi.

(2) Consiliul de Administratie se organizeazi si functioneazi conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare al Consiliului de Administratie din unitétile de invatdmant, aprobat prin
ordin al Ministrului Educatiei.

(3) Directorul Scolii Gimnaziale Buciumi este Presedintele Consiliului de Administrattie.

Art.28. (1) La sedintele Consiliului de Administratie participd de drept, reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar
din Scoala Gimnaziald Buciumi, cu statut de observatori.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie are obligatia de a convoca reprezentantii
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invdtdmant preuniversitar
din Scoala Gimnaziald Buciumi la toate sedintele Consiliului de Administratie. Membrii
Consiliului de Administratie, observatorii si invitatii sunt convocati cu cel putin 72 de ore inainte
de inceperea sedintei ordinare, comunicandu-li-se ordinea de zi si documentele ce urmeazi a fi
discutate. In cazul sedintelor extraordinare convocarea se face cu cel putin 24 de ore inainte.
Procedura de convocare se considerd indeplinitd dacd s-a realizat prin unul din urmatoarele
mijloace: posta, fax, e-mail sau sub semnatura.

(3) La sedintele Consiliului de Administratie in care se dezbat aspecte privind elevii,
Presedintele Consiliului de Administratie are obligatia de a convoca reprezentantul elevilor, care
are statut de observator.

C)) in situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului de Administratie se pot desfdsura online/hibrid, prin mijloace
electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.




H1.2.DIRECTORUL

Art29. (1) Directorul exercitd conducerea executivi a Scolii Gimnaziale Buciumi, in
conformitate cu atributiile conferite de legislatia in vigoare, cu hotdrédrile Consiliului de
Administratie al unitatii de inva{amant, cu prevederile prezentului regulament.

(2) Functia de director se ocupd, conform legii, prin concurs public, sustinut de cétre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.
Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeazi conform metodologiei aprobate
prin ordin al Ministrului Educatiei . '

(3) Pentru asigurarea finantarii de baza, a finantirii complementare si a finantérii suplimentare,
directorul 1incheie contract de management administrativ-financiar cu Primarul unitatii
administrativ- teritoriale in a carui raza teritoriald se afld Scoala Gimnaziala Buciumi.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu Inspectorul Scolar General.
Modelul-cadru al contractului de management educational este anexa la metodologia prevazuti
la alin. (2).

(5) Pe perioada exercitirii mandatului, Directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

(6) Directorul unititii de invitimant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
Consiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
Consiliului de Administratie al unititii de inva{dmant sau la propunerea Consiliului Profesoral,
cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasts ultimi situatie este obligatorie realizarea unui audit de
citre Inspectoratul Scolar. Rezulitatele auditului se analizeaza in consiliul de administratie al
Inspectoratului Scolar. In functie de hotararea consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unitatii de
invatdmant. '

(7) In cazul vacantarii functiilor de director din Scoala Gimnazialda Buciumi, conducerea
interimara este asiguratd, pani la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului
scolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatamantului, prin decizia
Inspectorului Scolar General, in baza hotararii Consiliului de Administratie al Inspectoratului
Scolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului Profesoral si cu acordul scris al persoanelor
solicitate.

Art.30.(1) In exercitarea functiei de conducere executivd, directorul are urmitoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al Scoalii Gimnaziale Buciumi si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

b) organizeaza intreaga activitate educationala;

c) este direct responsabil de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul Scolii Gimnaziale
Buciumi;

d) asigurd managementul strategic al Scolii Gimnaziale Buciumi, in colaborare cu autorititile
administratiei publice locale, dupa consultarea partenerilor sociali si a reprezentantilor périntilor
si elevilor;

e) asigurd managementul operational al Scolii Gimnaziale Buciumi;
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f) asigurd corelarea obiectivelor specifice Scolii Gimnaziale Buciumi cu cele stabilite la nivel
national si local;

g) coordoneazd procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionirii
unitatii de invatdmant;

h) asigurd aplicarea si respectarea normelor de sdnitate si securitate in munci;
i) semneazi parteneriate cu agentii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;

J) prezintd, anual, un raport asupra calitatii educatiei, intocmit de Comisia de evaluare si
asigurare a calitétii; raportul, aprobat de Consiliul de Administratie, este prezentat in fata
Consiliului Profesoral, comitetului reprezentativ al parintilor/asociatiei de parinti si este adus la
cunostindt autoritatilor administratiei publice locale si a Inspectoratului Scolar.

(2) In exercitarea Junctiei de coordonator de credite, Directorul are urmatoarele atributii:

a) propune in Consiliul de Administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de executie
bugetars;

b) rdspunde de incadrarea in bugetul aprobat al Scolii Gimnaziale Buciumi;

¢) se preocupd de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;

d) raspunde de realizarea, utilizarea, pastrarea, completarea si modernizarea bazei materiale a
Scolii Gimnaziale Buciumi.

(3)in exercitarea functiei de angajator, Directorul are urmatoarele atributii:

a)angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munci;
b)intocmeste, conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine; rispunde de
angajarea, evaluarea periodicd, formarea, motivarea si incetarea raporturilor de munci ale
personalului din unitate, precum si de selectia personalului nedidactic;

c)propune Consiliului de Administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post
si angajarea personalului;

d)aplica prevederile previzute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic
din invatamantul preuniversitar, precum si de alte acte normative elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale Directorului sunt:

a) propune Inspectoratului Scolar, spre aprobare, Proiectul Planului de Scolarizare, avizat de
Consiliul de Administratie;

b) coordoneazi activitatea de elaborare a ofertei educationale a Scolii Gimnaziale Buciumi sio
propune spre aprobare Consiliului de Administratie;

¢) coordoneazi si raspunde de colectarea datelor statistice pentru sistemul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite Inspectoratului Scolar si rispunde de introducerea datelor in
Sistemul de Informatii Integrat al Invatdmantului din Romania (SIIIR);

d) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Regulamentul intern de organizare si
functionare al Scolii Gimnaziale Buciumi;

e) stabileste componenta formatiunilor de studiu in baza hotirarii Consiliului de Administratie;

f) elaboreazd Proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si schema de
personal didactic auxiliar si nedidactic si le supune, spre aprobare, Consiliului de Admlmstratle




g) numeste, dupd consultarea Consiliului Profesoral, in baza hotdrarii Consiliului de
Administratie, profesorii diriginti la clase, precum si Coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare;

h) numeste cadrul didactic care face parte din consiliul clasei, ce poate prelua atributiile
profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din
motive obiective;

1) numeste, in baza hotarérii Consiliului de Administratie, coordonatorul structurii care apartine
de unitatea de invatdmant cu personalitate juridicd, din randul cadrelor didactice — de reguls,
titulare — care isi desfdsoard activitatea la Scoala Gimnaziald Racauti;

J) emite, in baza hotararii Consiliului de Administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul Scolii Gimnaziale Buciumi;

k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului si 11 propune spre aprobare Consiliului de
Administratie;

1) propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, Calendarul activititilor educative al
unitatii de invatamant,

m)elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activititilor, care se desfasoard in Scoala Gimnaziald Buciumi si le supune
spre aprobare Consiliului de Administratie;

n) asigurd, prin responsabilul comisie pentru curriculum, aplicarea planului de invitimant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

0) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistentate la ore si prin participari la
diverse activitéti educative extracurriculare si extrascolare;

p) monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

() monitorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in
colectivul Scolii Gimnaziale Buciumi;

r) consemneazi zilnic in condica de prezentd absentele si intirzierile la orele de curs ale
personalului didactic si ale salariatilor de la programul de lucru;

s) isi asumd, alaturi de Consiliul de Administratie, rezultatele Scolii Gimnaziale Buciumi;

t) numeste si controleazi personalul care raspunde de stampila unititii de Invitdmaant;

u) raspunde de arhivarea documentelor scolii;

v) rdspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii; raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenti scolari;

w) aprobd procedura de acces in Scoala Gimnaziald Buciumi, de citre persoane din afara
unitatii, inclusiv de cétre reprezentanti ai mass-media. Fac exceptie de la aceastd prevedere
reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra unititilor de Invatimant,
precum si persoanele care participa la procesul de monitorizare si evaluare a calitatii sistemului
de invatamant.

X) asigurd implementarea hotararilor Consiliului de Administratie;

y) propune spre aprobare Consiliului de Administratie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unititii de invitimant, in situatii obiective, cum
ar fi epidemii, intemperii, calamitti, alte situatii exceptionale;

z) coordoneazd activitdfile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitagii de invafdmant si stabileste, in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in fisa postului, stabilite de citre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale in
vigoare si contractele colective de munci aplicabile.
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(6) Pentru realizarea atributiilor sale, Directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invitimant preuniversitar din unitatea de
invatdmant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din Scoala Gimnaziali Buciumi, in
conformitate cu prevederile legale.

(7) In lips3, Directorul are obligatia de a delega atributiile citre un alt cadru didactic, membru al
Consiliului de Administratie. Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinari si se
sanctioneazd conform legii.

Art.31. Directorul este Presedintele Consiliutui Profesoral si prezideaza sedintele acestuia.

Art.32. Drepturile si obligatiile Directorului $colii Gimnaziale Buciumi sunt cele previzute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament si de contractul colectiv de munci aplicabil.

1I1.3. DOCUMENTE MANAGERIALE

Art.33. Pentru optimizarea managementului unititii de invitimant conducerea acesteia
elaboreazd documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi;
b) documente de prognozi;
c) documente manageriale de evidenta.

Art.34. (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invitimant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si departamentelor din scoal;
b) raportul anual asupra calititii educatiei;
¢) raportul anual de evaluare internd a calititii.

(2) Conducerea unititii de invitimant poate elabora si alte documente de diagnozi, dedicate
unor domenii specifice de interes, care si contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art.35. (1)Raportul anual asupra calititii educatiei se intocmeste de citre Director.
(2)Raportul anual asupra calititii educatiei se valideazi de citre Consiliul de Administratie, la
propunerea Directorului, in primele patru sdptamani de la inceputul anului scolar.

Art.36. Raportul anual asupra calitatii educatiei este ficut public pe site-ul unitatii de invatdmant
sau, in lipsa acestuia, prin orice alti forma.

Art.37. Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de citre Comisia pentru
evaluarea §i asigurarea calititii, se valideazd de citre Consiliul de Administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezinti, spre analizi, Consiliului Profesoral.

Art.38. (1) Documentele de prognozi ale unititii de invatimént se realizeazi pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare.

a) planul de dezvoltare institutionali;

b) programul managerial (pe an sscolar);

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
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(2) Directorul poate elabora si alte documente, in scopul optimizirii managementului unitatii de
invatdmant.

Art.39. Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognozi pe termen lung si
se elaboreaza de citre o echipa coordonatd de citre Director, pentru o perioadd de 3- 5 ani,
Acesta contine:

a) prezentarea unititii de invatdmant: istoric si starea actuali a resurselor umane, materiale,
relatia cu comunitatea locald si organigrama;

b) analiza de nevoi alcatuit din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE;

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unititii de invatamant.;

d) planificarea tuturor activitatilor unititii de invitimant, respectiv activititi manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilititi, indicatori de
performanta si evaluare, '

Art.40. (1)Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreazi
de cétre Director pentru o perioada de un an scolar.

(2)Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si Inspectoratului
Scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
instituionald la perioada anului scolar respectiv.

(3)Planul managerial se dezbate i se avizeaza de citre Consiliul Profesoral si se aproba de ctre
Consiliul de Administratie.

Art4l. Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern/managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activititi. Programul de dezvoltare a sistemului de control intern/managerial va
cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente .

Art. 42. Documentele manageriale de evidentd sunt:
a) statul de functii;
b)  organigrama unitatii de invatimant;
c) schemele orare ale unititii de invatimant;
d) planul de scolarizare aprobat.
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TITLUL IV - PERSONALUL DIDACTIC,
DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.43. (1) In unitatea noastrs, personalul este format din personal didactic, care este didactic de
conducere, didactic de predare , didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unititile de
invétdmant se face conform normelor specifice fiecirei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic se realizeaza prin
incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatimant, prin reprezentantul sau
legal.

Art.44.(1) Competentele, responsabilititile, drepturile si obligatiile personalului didactic de
predare, didactic auxiliar si nedidactic din unitatea de inviimant sunt cele reglementate de
legislatia in vigoare.

(2) Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie si indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie si aibi o tinutdi morald demni, in
concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitda elevilor, o vestimentatie decenti si un
comportament responsabil.

(4) Personalului din invatdgmantul preuniversitar i este interzis si desfisoare actiuni de naturd s
afecteze imaginea publica a elevului, viata intimi, privati si familiald a acestuia.

(5) Personalului din fnvatdgmantul preuniversitar i este interzis si aplice pedepse corporale,
precum si sa agreseze verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invitimantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in
incinta unitdtii de invatimant, pe parcursul desfisurarii programului scolar si a activitatilor
extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invitdmantul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupi caz, institutiile
publice de asistentd sociald/educationald specializatd, directia generald de asistentd sociald si
protectia copilului in legaturd cu orice incalcari ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in
legaturd cu aspecte care i afecteazd demnitatea, integritatea fizici si psihica.

1V.1.Personalul didactic
Art.45. Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art.46. Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte
un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al Ministrului
Educatiei si al Ministrului Sanatatii.

Art.47. Personalul didactic are obligatia de a participa la activititi de formare continui, in
conditiile legii.
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Art.48. In unitatile de invafdmant, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeaza
serviciul pe scoald, pe durata desfisurarii cursurilor. Atributiile personalului didactic de predare
in timpul efectudrii serviciului pe scoald sunt stabilite prin ROF.

1V.2.Personalul nedidactic

Art.49. (1)Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si
de contractele colective de munci aplicabile.

(2)Organizarea si desfdsurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate
de Director. Consiliul de Administratie aprobd. comisiile de concurs si valideazi rezultatele

concursului.

(3)Angajarea personalului nedidactic se face de citre Director, cu aprobarea Consiliului de
Administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art.50. (1)Activitatea personalului nedidactic este coordonatd de Director.

(2)Programul personalului nedidactic se stabileste de cétre Director potrivit nevoilor unititii de
invatamant.

1V.3. Evaluarea si rdspunderea disciplinard a personalului din unitatea de invitimant

Art.51. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de
munca aplicabile.

Art.52. (1)Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2)Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecdrui an, pentru
anul calendaristic anterior.

(3)Directorul va comunica personalului didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evaludrii
conform fisei specifice.

Art.53. Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii Invatamantului Preuniversitar nr.198/2023.

Art.54. Personalul nedidactic rdspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare.
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TITLUL V - ORGANISME FUNCTIONALE

V.1. CONSILIUL PROFESORAL

Art.55. (1) Totalitatea cadrelor didactice dintr-o unitate de nvatimant constituie Consiliul
Profesoral al unitatii de invafdméant. Presedintele Consiliului Profesoral este Directorul.

(2) Consiliul Profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea Directorului
sau la solicitarea a minimum o treime dintre cadrele didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliilor Profesorale din unitatile
de invétdmant unde isi desfdsoara activitate si au obligatia de a participa la sedintele CP din
unitatea, unde declard, in scris, la inceputul fiecirui an sscolar, ci are norma de baza. Absenta
nemotivata de la sedinte se considera abatere disciplinari.

(4) Consiliul Profesoral se intruneste legal in prezenta a cel putin doui treimi din numarul total al
membrilor.

(5) Directorul unitatii de invatimant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului, cat si
secretarul acestuia, Tn baza votului cadrelor didactice. Secretarul are atributia de a redacta lizibil
si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Profesoral.

(6)La sedintele Consiliului Profesoral, Directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuti,
reprezentanti desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autorititilor administratiei publice
locale si ai partenerilor sociali.

(Din procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Profesoral, secretarul acestuia consemneaz:
a)prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b)prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de cétre membrii consiliului profesoral;

ojrezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi "pentru", numarului de voturi "impotriva" si a numarului de abtineri;

d)interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei
respective.

(8)Numele si semnéturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al fiecirei sedinte; Presedintele Consiliului Profesoral semneaz, dupa membri,
pentru certificarea celor consemnate in procesele-verbale.

(9)Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazi. Pe ultima paging,
Directorul unitatii de invétimant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si
aplicd stampila unitétii de invatimant.

(10)Registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informiri, tabele, liste, solicitiri, memorii,
sesizdri etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinti. Registrul si dosarul se pastreazi
intr-un figet securizat, ale cérui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii de invaimant.
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(1D)in situatii obiective, cum ar fi calamitéti, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfigura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite la nivelul unititii de
invatamant. :

Art.56. Consiliul profesoral are urmitoarele atributii:

(a) analizeazi, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invagimantului
din unitatea de invatimant;

(b) alege, prin vot secret, membrii Consiliului de Administratie care provin din randurile
personalului didactic;

(c) dezbate, avizeazd si propune Consiliului de Administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala a scolii;

(d) dezbate si aprobd rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completdri sau
modificari ale acestora;

(e)aprobd  raportul  privind  situatia  scolara  anuald  prezentatdi de  fiecare
invatator/institutor/profesor pentru invitdmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolara dupd incheierea sesiunilor de aménari, diferente si corigente;

f)valideazd/aprobd, dupd caz, sanctiunile disciplinare aplicate elevilor care sivérsesc abateri,
potrivit prevederilor statutului elevului, prezentului regulament si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatidmant;

g)propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invdtimant, conform reglementérilor in vigoare;

h)valideazi notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de
"Bine", pentru elevii din invatamantul primar;

i)avizeazd oferta de Curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor si o propune spre
aprobare Consiliului de Administratie;

J)avizeaza Proiectul planului de scolarizare;

k)valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic i didactic
auxiliar din unitatea de invatimant, in baza cirora se stabileste calificativul anual;

)propune Consiliului de Administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;

m)dezbate si avizeazd Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invitamant;
n)dezbate, la solicitarea Ministerului Educatiei, a Inspectoratului Scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invitdmant, formuleazi propuneri de modificare sau
de completare a acestora;

o)dezbate probleme legate de continutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invatdmant si propune Consiliului de Administratie masuri de optimizare a acestuia;

p)alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q)indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de Consiliul de Administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;
r)propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invétdmant, conform legii.

Art.57. Documentele Consiliului Profesoral sunt:

tematica si graficul sedintelor Consiliului Profesoral;

convocatoare ale Consiliului Profesoral;

registrul de procese-verbale al Consiliului Profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.
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V.2. CONSILIUL CLASEI

Art.58. (1) Consiliul clasei functioneazi in invatamantul primar, gimnazial si este constituit din
totalitatea personalului didactic care predau la clasa respectiv, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatdtorul/institutorul/profesorul pentru invifimanul
primar, respectiv profesorul diriginte, in cazul invatimantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin de dous ori pe an sau ori de céte ori situatia o impune,
la solicitarea invititorului/institutorului/profesorului pentru invatimantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor si ai elevilor.

Art.59. Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a)analizeazd de cel putin doud ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecdrui elev;
b)stabileste méasuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat
si pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢)stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si
comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de "Bine", pentru invatdmantul
primar;

d)propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e)participd la intdlniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invétimantul primar/profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei;

fanalizeazd abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi,
in conformitate cu legislatia in vigoare.

V.3. COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EXTRACURRICULARE
$1 EXTRASCOLARE, COORDONATORUL PENTRU PROIECTE EDUCA TIONALE
EUROPENE SI PROFESORUL DIRIGINTE

Art.60. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare, este, de
reguld, un cadru didactic titular, ales de Consiliul Profesoral si aprobat de cétre Consiliul de
Administratie.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneazi
activitatea educativd din scoald, initiazi, organizeaza si desfdgoard activititi extrascolare si
extracurriculare la nivelul unititii de invatimant, in colaborare cu dirigintii, cu responsabilul
comisiei de invdtimant primar, cu consiliul reprezentativ al périntilor pe scoaléd/asociatia de
parinti, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii
guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoara
activitatea pe baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
non-formald.

(4) Directorul stabileste atributiile Coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare.
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Art.61. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneaza, monitorizeazi si evalueazi activitatea educativd nonformald din scoald;

b) avizeazd planificarea activititilor din cadrul programului activititilor educative ale clasei;

¢) elaboreazd programul/calendarul activitatilor educative scolare si extrascolare proprii, in
conformitate cu planul de dezvoltare institutionald, cu directiile stabilite de citre inspectoratele
scolare si Ministerul Educatiei, in urma consultarii parintilor si a elevilor, si il supune spre
aprobare Consiliului de Administratie,

d) elaboreaza, propune si implementeaz3 proiecte de programe educative;

€) identifica tipurile de activititi educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum
si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al
parintilor;

f)  prezintd Consiliului de Administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineazi informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatimant;

h)  faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si a partenerilor educationali in
activitatile educative;

i)  elaboreazd tematici si propune forme de desfigurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

J)  propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activititii educative nonformale desfisurate la
nivelul unitétii de invatimant;

k) faciliteazd vizite de studii pentru elevi, in tard si in strdinitate, desfisurate in cadrul
programelor de parteneriat educational;

)] initiaza si sustine colaborarea unititii de invatdmant cu unititile de educatie extrascolard din
localitate/judet;
m)se asigurd cd rezultatele invitarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la programe si
proiecte scolare si extrascolare sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau certificate acordate
deunititile de invidtdmant preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse fin
portofoliul educational al beneficiarului primar;
n)sustine cadrele didactice in adaptarea proiectelor si programelor educative scolare si
extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale;
o)orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Art.62. Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
contine:

a) oferta educationald a unitatii de invatimant in domeniul activitatii educative extrascolare;

b)  planul anual al activitatiii educative extrascolare;

¢)  programe de parteneriat pentru realizarea de activititi educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalititi de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare a elevilor;

f)  masuri de optimizare a ofertei educative extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h)  documente care reglementeazd activitatea extrascolara, in format letric sau electronic,
transmise de Inspectoratul Scolar si Ministerul Educatiei, privind activitatea extrascolara.

Art.63.(1)Inspectoratul Scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.
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(2)Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativd scolard si extrascolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a
unitdtii de invatimant.

Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate

de citre consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

Art. 64 (I)Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneazi activitatea de
identificare a surselor de finantare, informeazi institutia cu privire la apelurile lansate, participa
la scrierea cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazi aspecte ale proiectelor
implementate la nivelul unitatii de Invitimant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfagoara activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantiri.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmitoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatic cu oportunitétile de
finantare europeani lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autorititi
abilitate — Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia
Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(ANPCDEFP) etc.; -

b) stabileste un grafic al accesarii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate
de Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul
Mediului, ANPCDEFP, etc.;

¢) identificd oportunititi de finantare, elaboreaz3, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare

europeand;
d) identificd tipurile de proiecte europene care corespund nevoilor beneficiarilor
primari/périntilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de

1w,

invatamant/comunitatii scolare, precum si posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea
conducerii si personalului unititii de invitimant, a beneficiarilor primari ai educatiei, a
consiliului reprezentativ al périntilor si asociatiei de parinti, acolo unde existi;

e) faciliteaza, la nivelul unititii de invitimant, organizarea concursurilor si competitiilor cu
tematicd europeand;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invétare pentru elevi si cadre didactice in tard si in striinatate,
desfagurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in unitatea de invitimant;

h) propune/elaboreazi instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor
desfisurate la nivelul unitatii de invatimant;

i) participd la activititi organizate de ISJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul
programelor educationale europene; :

J) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor
europene, rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare.

(4) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitatii de invitamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea si implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
unitatile de invétimant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzitoare;
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¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate
pentru unitétile de invatdmant si alte documente care reglementeaza accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor, 1n  format letric/electronic,  transmise  de
[SJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturi al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii:

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

) modalitati si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(5) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

Profesorul diriginte

Art.65. (1) Coordonarea activititiii claselor de elevi din invitimaéntil gimnazial se realizeazi
prin profesorii diriginti.

(2)Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte, la o singura clasa.

(3)in cazul invatimantului primar, atributiile dirigintelui revin invitatorului/institutorului/
profesorului pentru invatdmantul primar.

Art.66. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre Directorul unititii de invatimant, in
baza hotérarii Consiliului de Administratie.

(2) La numirea dirigintilor se are in vedere principiul continuititii, astfel Incit o clasé sa aibd
acelasi diriginte pe parcursul unui ciclu de invatimant.

(3) De regula, poate fi numit ca diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel putin
o jumdtate din norma didactica in unitatea de invédtdmant si care preda la clasa respectiva.

Art.67. (1) Activititile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului
didactic.

(2) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeaza anual de citre acesta, conform proiectului
de dezvoltare institutionald si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneaza si se avizeazad de Directorul unitatii de invatamant.

(3) Profesorul diriginte desfasoard activitati de suport educational, consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei pe care o coordoneaza, in cadrul orelor din Aria curriculard
Consiliere si orientare;

(4) Profesorul diriginte desfdsoard activitdti- de suport educational, Consiliere si orientare
profesionald pentru elevii clasei. Activitatile se referi la:

a)teme stabilite in concordanti cu specificul vérstei, cu interesele sau solicitérile elevilor, pe baza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru Aria curriculard "Consiliere si orientare";

b)teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(5)Profesorul diriginte desfasoard activititi educative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordantd cu specificul varstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.
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Art.68. (1)Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intilnire pentru prezentarea situatiei
scolare a elev1lor pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situafii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intdlniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in
sistem de videoconferinta.

(2)Planificarea orelor dedicate intlnirilor dirigintilor cu pirintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parinfilor sau reprezentantilor legali ai
acestora si se afigeazi la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(3)Intélnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individual3, in conformitate cu
o programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art.69. Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:

1.organizeazad §i coordoneaza:

a)activitatea colectivului de elevi;

b)activitatea consiliului clasei;

¢)intélniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul
anului gcolar si ori de céte ori este cazul;

d)actiuni de orientare scolard si profesionali pentru elevii clasei;

e)activititi educative si de consiliere;

factivitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de Invitdmant si in afara acesteia, inclusiv
activitafile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului;

2.monitorizeazd:

a)situatia la invititura a elevilor;

b)frecventa la ore a elevilor;

c)participarea si rezultatele elevilor la concursurile si competitiile scolare;

d)comportamentul elevilor in timpul activititilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
e)participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activititi de voluntariat;
3.colaboreazd cu:

a)profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitdtilor scolare si pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care fi
implica pe elevi;

b)cabinetele de asistentd psihopedagogici, in activititi de consiliere si orientare a elevilor clasei;
c)directorul unititii de invatdmant, pentru organizarea unor activititi ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastririi bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, apirute in legiturd cu
colectivul de elevi;

d) comitetul de périnti, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazi
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participi si cu alti parteneri
implicati 1n activitatea educativa scolar3 si extrascolari;

e)alti parteneri implicati in activitatea educativa scolari si extrascolara;

f)compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g)persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completirii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4.informeaza:
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a)elevii si périntii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a scolii;

b)elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaludri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeazd activitatea si parcursul scolar al
elevilor;

c)pdrinii sau reprezentantii legali despre situatia scolard, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intilnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si 1n scris, ori de céte ori este nevoie;

d)pdrintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absente nemotivate;
informarea se face in scris;

e)pdrintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situatiei scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

S.indeplineste alte atribufii stabilite de cdtre conducerea unitdtii de invdfdmdnt, in conformitate
cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art.70. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a)completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala tatilui,
prenume, numdr matricol);

b)motiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile ROFUIP;

c)propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecérui elev, in
conformitate cu reglementirile ROFUIP;

d)aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de
cdtre consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind sciderea notei la
purtare;

e)pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu ROFUIP
si statutul elevului;,

f)incheie situatia scolard a fiecdrui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in
cametul de elev;

g)realizeazd ierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h)propune consiliului de administratic acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu
legislatia n vigoare;

i)completeazd documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazi completarea
portofoliului educational al elevilor;

j)intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.

Art.71. Dispozitiile corespunzatoare activititii dirigintelui se aplicd in mod corespunzitor si
personalului didactic din invatamantul prescolar si primar. (Anexa 2)

V4. COMISIT

Art.72. (1)La nivelul scolii functioneazi Comisii:
1.cu caracter permanent;

2.cu caracter temporar;

3.cu caracter ocazional.

(2)Comisiile cu caracter permanent sunt:

a)comisia pentru curriculum;

b)comisia de evaluare i asigurare a calititii;

c)comisia de securitate i séndtate in muncd si pentru situatii de urgents;
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d)comisia pentru controlul managerial intern;

e)comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii;

f)comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3)Comisiile cu caracter permanent isi desfagsoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,
comisiile cu caracter temporar isi desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unititii de
invatdmant.

Comisia de control intern/ managerial

Art.73. (1) La nivelul Scolii se constituie, prin decizie a directorului, in baza hotararii
Consiliului de Administratie, Comisia de control intern/ managerial, in conformitate cu
prevederile Ordinului Ministrului Finantelor publice nr. 946/2005 pentru aprobarea codului
controlului intern/ managerial, cuprinzind standardele de control intern/ managerial la entit3tile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/ managerial, cu modificirile si
completarile ulterioare. _
(2) Componenta, modul de organizare si de lucru, precum si alte elemente privind aceasta
comisie se stabilesc, in functie de complexitatea si de volumul activitatilor din Scoala, prin
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de control intern/ managerial.
(3) Comisia de control intern/ managerial are cel putin urmatoarele atributii:

a)asigurd coordonarea deciziilor si actiunilor compartimentelor structurale ale Scolii
Gimnaziale Buciumi;

b)organizeaza, cand necesititile o impun, structuri specializate care si sprijine managementul
in activitatea de coordonare;

c)coordoneaza si influenteazd decisiv rezultatele interactiunii dintre salariati in cadrul
raporturilor profesionale;

d)constientizeazi salariatii asupra consecintelor deciziilor si ale actiunilor lor asupra intregii
Scoli Gimnaziale Buciumi;

e)organizeazd consultdri prealabile, in vederea unei bune coordondri, in cadrul
compartimentelor cit si intre structurile Scolii.

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de
coruptie si a discrimindrii in mediul gscolar si promovarea
interculturalitdtii.

Art.74. (1) Componenta si atributiile Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei,
combaterea absenteismului si abandonului in mediul scolar respecti reglementirile nationale in
vigoare.

(2) Componenta nominald a Comisiei pentru prevenirea si combaterea violentei, combaterea
absenteismului si abandonului in mediul scolar se stabileste prin decizia intern a Directorului
unitdtii de invatimant, dupa discutarea si aprobarea ei in Consiliul de Administratie.
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Art.75. (1) Scoala Gimnaziald Buciumi, in cadrul Comisiei pentru prevenirea si combaterea
violentei, combaterea absenteismului si abandonului in mediul scolar, elaboreaza si adopta anual
propriul Plan de masuri privind reducerea fenomenului violentei/ bullyingului in mediul scolar.
(2) Directorul aproba si monitorizeaza aplicarea Planului de prevenire si reducere a violentei in
mediul scolar.

(3)Intreg personalul are obligatia de a contribui la prevenirea aparitiei, repetérii sau agravarii
cazurilor de violentd, la reducerea factorilor care au condus la aparitia cazurilor de violent3 si la
imbunatétirea climatului scolar.

(4) Scoala Gimnaziala Buciumi va implementa obligatoriu un mecanism de sesizare anonima a
suspiciunilor si a faptelor de violentd, in conformitate cu prevederile art. 65 alin. (4) lit. b) si ¢)
din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificérile ulterioare.

(5) Se va crea o adresé de email, gestionatd de CPEV, unde se vor putea face sesiziiri anonime
cu privire la suspiciunea sau sdvArsirea unor fapte de violenta si se va crea un chestionar de
sesizare anonima prin intermediul aplicatiei Google Forms, linkul de accesare si adresa de email
vor fi publicate pe site-ul scolii www.scoalabuciumi.ro. (conform procedurii interne PO-96-5 —
Procedurd Operationala privind sesizarea suspiciunilor si faptelor de violentd in cadrul unitatii).
(6)Personalul  didactic este obligat si informeze anteprescolarii/prescolarii/elevii,
parintii/reprezentantii legali privind procedura de sesizare a suspiciunilor si a faptelor de
violentd, inclusiv metoda anonimi de sesizare, stabiliti la nivelul scolii.

(7)In identificarea cazurilor de bullying si cyberbullying, personalul didactic si elevii utilizeaza
fisa de identificare a situatiilor de bullying.

(8)La nivelul unitatii de invatdmant Procedurii interne PO-96-6 (Procedura operationald privind
managementul cazurilor de violentd).se stabilesc masuri de sprijin si sanctiuni, conform CPEV
consemneazd intr-un registru special fiecare situatie de violenta raportata, inclusiv data si ora la
care s-a facut informarea parintilor/reprezentantilor legali, precum si data inchiderii cazului.
Pentru fiecare situatie de violenta se completeazi fisa de management a cazului.

(9) Conducerea scolii are obligatia sd sesizeze cazurile de violentd asupra copilului la numaérul
national 119 si si colaboreze cu directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului
pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(10)Personalul scolii care a fost victima unei situatii de violenta din partea elevilor beneficiaza de
servicii de consiliere in vederea prevenirii stresului posttraumatic, respectiv, la cerere,de concediu
medical, servicii decontate de interventie psihologica si psihoterapeuticd, reincadrarea la o alta
clasa si asistentd in desfasurarea activitatii profesionale, pe perioadddeterminat.

(I1)Elevii care au fost victima unei situatii de violentd beneficiazd de servicii decontate de
interventie psihologica sipsihoterapeutic3, in baza unei recomandari de la consilierul scolar.

(12) La finalul anului scolar CPEV realizeazd un raport pe care il comunici Comisiei pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii (CEAC), in vederea includerii acestuia in raportul general privind
starea si calitatea Invatdmantului in anul scolar respectiv.

Art.76. (1) In urma consultérii cadrelor didactice, a parintilor sau elevilor majori, unitatea de
invatdmant poate decide instalarea unui sistem de supraveghere audio-video in vederea asiguririi
pazei si protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor.

Contractul educational va cuprinde acordul sau, dupid caz, dezacordul scris al
parintilor/reprezentantilor legali pentru supravegherea audio- video a beneficiarilor primari.

Scoala Gimnaziald Buciumi isi asuma raspunderea publici cu privire la respectarea si punerea in
aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea cepriveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018
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privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European
si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare,
in special in ceea ce priveste modul destocare, prelucrare si utilizare a datelor cu caracter personal
obtinute din inregistrérile camerelor de supraveghere audio- video instalate in incinta unitatilor
de invatamant.
Nu vor fi instalate camere de supraveghere audio-video in silile de clasd in care majoritatea
parintilor isi exprima dezacordul, in scris, in cadrul contractului educational.
Prevederile alin. (4) nu se aplicd in situatia instaldrii camerelor audio-video in exteriorul
cladirilor, pe holuri, in séli de mese si sali de festivitéti.
(2)Scoala Gimnaziala Buciumi are obligatia de a permite accesul la inregistrari urmétoarelor
categorii de persoane:
a) pdrintelui, tutorelui legal sau elevului major, in baza unei cereri motivate scrise, cu
aprobarea directorului unititii de invatamant;
b) Directorul unitétii de invatiméant, reprezentantii DJIP/DMBIP si reprezentantilor
Ministerului Educatiei;
c) psihologului/consilierului scolar din unitatea de invatamént, cu acordul périntelui, al
tutorelui legal sau al elevului major, cu aprobarea directorului unititii de invatamant;
d) personalul medical, daci este cazul.

(3) Punerea inregistrarilor audio-video la dispozitia persoanelor enumerate la alin. (6) lit.
a) se face pe bazd de cerere scrisd, justificatd, adresatd directorului unititii de Invatimant.
Cererea trebuie sd cuprindd, pe langa justificare, si perioada de timp corespunzitoare
inregistrérilor care se solicita.

(4) Punerea inregistrérilor audio-video la dispozitia persoanelor enumerate la alin. (6) lit.
a) se realizeaza in maximum 2 zile de la momentul inregistrarii cererii.

(5) Persoanele enumerate la alin. (6) care intrd in posesia Inregistririlor audio-video din
incinta sau din silile de clasd nu pot publica aceste materiale si nu le pot folosi ca mijloc pentru
prejudicierea imaginii sau integritatii fizice sau psihice a beneficiarilor primari, parintilor,
tutorilor legali sau personalului angajat in unitatea de invitimant.

(6) Incilcarea dreptului la protectia datelor cu caracter personal se sanctioneaza conform
legii.

Comisia pentru intocmirea orarului, graficului profesorului de
serviciu §i de verificare a documentelor scolare

Art.77. Comisia este formatd din 3-5 membri, alesi de citre Consiliul Profesoral al scolii, la
prima sedinté din noul an scolar.

Art.78. Atributiile comisiei sunt:

o coordonarea intregului serviciu pe scoald realizat de citre cadrele didactice in timpul
programului instructiv-educativ din scoala;

o realizarea graficului zilnic cu profesorii §i invititorii de serviciu pe scoald, in
conformitate cu programul scolii si orarul cadrelor didactice;

° monitorizarea serviciului pe scoald realizat de citre profesorii si invatitorii de
serviciu;
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o atentionarea profesorilor sau invatatorilor de serviciu care nu-si realizeazi corect sau
integral sarcinile, competentele si responsabilititile privind serviciul pe scoals;

o sesizeazd conducerea scolii sau Consiliul de Administratie cu privire la anumite
disfunctionalitai in realizarea serviciului pe scoals;

] colaboreazd cu comisia de disciplind pentru cercetarea unor abateri prezumtive
privind serviciul pe scoali;

o intocmeste orarul pe baza incadririi date de Directorul unitatii de invatimant.

Art.79. Comisia urmareste modul de realizare a securitatii institutiei in timpul programului zilnic
cu elevii, In conformitate cu continutul tuturor articolelor din capitolul al Ill-lea al prezentului
regulament, impreund cu anexele lor, care se referd la serviciul pe scoali.

Art.80. Comisia colaboreaza cu conducerea scolii si cu consiliul de administratie in probleme
privind asigurarea securitatii scolii in timpul programului zilnic.

Art.81. Comisia rdspunde de buna desfagurare a serviciului la nivelul unitatii realizat de catre
cadrele didactice si elevii de serviciu in timpul programului instructiv-educativ.

Comisia pentru Curriculum

Art.82. Comisia pentru curriculum este formatd din 5 membri (cite un reprezentatnt pentru
fiecare arie curriculard), desemnati de catre Consiliul de Aadministratie in urma propunerilor
facute in Consiliul Profesoral.

Art.83. Comisia pentru curriculum se organizeaza in subcomisii de lucru, respeciv una pentru
fiecare arie curriculara.

Art.84. Comisia pentru curriculum are urmatoarele atributii:

-Asigurd aplicarea planului cadru de invatimant ce se realizeazd prin elaborarea ofertei
curriculare;

-Se ingrijeste de asigurarea bazei logistice pentru activititile curriculare si extracurriculare;
-Asigurd organizarea si desfasurarea examenelor de evaluare nationala;

-Asigurd fundamentarea dezvoltdrii locale de curriculum pe baza experientei, resurselor umane
ale scolii si specificului comunitar;

-Asigurd consultantd cadrelor didactice in domeniul curricular;

-Asigura coerenta intre curriculumul national ssi dezvoltarea locald, coordonarea dintre diferitele
discipline si rezolva conflicte de prioritate pe domeniul curricular, dintre profesori si discipline in
interesul elevilor si al unitatii de invatamant.

Art.85. Dosarul comisiei trebuie sa cuprinda:

-Copie dupa decizia de constituire, pe care se face mentiunea “conform cu originalul” si semnati
de Directorul unitatii de invatimant;

-planurile cadru si O.M. prin care sunt aprobate;

-O.M. prin care sunt aprobate programele scolare pe baza cirora se lucreazi;

-Programele scolare pentru clasele prescolare, primare si gimnaziale (in format digital);

-figele de avizare a disciplinelor optionale;
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-suporturile de curs pentru disciplinele optionale (in format digital).

Art.86. Comisia pentru curriculum are obligatia si intocmeascd un raport anual privind
realizarea curriculumului, evolutia in perspectiva si activitatea comisiei.

Comisia de receptii, inventariere §i casare a bunurilor aflate in
patrimoniul scolii

Art.87. Fiecare subcomisie a Comisiei de receptie, inventariere si casare a patrimoniului scolii se
compune din céte 3 membri.

Art.88. Atributiile comisiei sunt stabilite citre Consiliul de Administratie in conformitate cu
legislatia 1n vigoare si necesitdtile unititii de invatimant.

Art.89. Comisia de receptie si inventariere a patrimoniului scolii se intruneste 2-3 ori pe an, sau
de céte ori este nevoie.

Art.90. Comisia de receptie are urmatoarele atributii:
v monitorizeazi activitatea privind achizitionarea de bunuri;
v' verifica si semneaz3 fiecare listi de bunuri achizitionate de conducerea scolii;
v' verificd corespondenta dintre bunurile aflate pe lista si cele achizitionate in realitate;
v verificd Incadrarea in standardul de calitate a bunurilor achizitionate o colaboreaza cu
comisia de inventariere;
v’ realizeaz3 rapoarte periodice privind activitatea comisiei.

Art.91. Comisia de inventariere a patrimoniului scolii are urmatoarele atributii:

verificd de 1-2 ori pe an patrimoniul scolii dupd listele de inventar;

verificd starea calitativa a bunurilor scolii;
verificd functionalitatea bunurilor scolii;
intocmeste scurte rapoarte de constatare in legaturi cu starea calitativi a unor bunuri din
patrimoniul scolii;
face propuneri pentru casarea acelor bunuri uzate moral sau cu grad mare de deteriorare
monitorizeaza Intreaga bazi materiali a scolii;
face propuneri pentru imbunitatirea bazei materiale a scolii;
colaboreazd cu comisia de receptie a bunurilor si comisia de casare, pentru buna
desfasurare a activititii;
propune modalitdfi de fmbunatatire a organizirii si functionalitatii bunurilor aflate in
patrimoniul scolii;
v’ hotérdste scoaterea din inventar a bunurilor casate pe baza referatului intocmit de
comisia de casare;
sesizeazi conducerea scolii si consiliul de administratie cu privire la anumite lipsuri;
disfunctionalitéti sau deteriorari premature ale unor bunuri din patrimoniul scolii;
elaboreaza scurte informari si rapoarte periodice privind starea patrimoniului scolii.
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Art.92. Comisia de casare a bunurilor aflate in patrimoniul scolii se compune din 2 membri
desemnati de cétre consiliul de administratie, pe baza propunerilor nominale ficute in cadrul
Consiliului Profesoral.
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Art.93. Atributiile comisiei de casare a bunurilor aflate in patrimoniul scolii sunt stabilite de
cdtre Consiliul de Administratie al scolii, in conformitate cu legislatia in vigoare si specificul
unitdtii de Tnvatdmant.

Art.94. Atributiile comisiei de casare a bunurilor aflate in patrimoniul scolii sunt:

v colaboreaza cu comisia de inventariere a patrimoniului si cu conducerea scolii;

v verificd starea bunurilor propuse pentru casare de catre comisia de inventariere;

v verifica incadrarea bunurilor in termenul de folosintd conform Legii patrimoniului;

4 hotaraste casarea acelor bunuri care au depisit termenul de folosinti si scoaterea din
uz a acelor bunuri care au suferit o deteriorare prematur;

4 intocmeste referate care vizeazd casarea anumitor bunuri o fintocmeste rapoarte
periodice privind activitatea comisiei.

Comisia de securitate §i sdndtate in muncd §i pentru situatii de
urgentd

Art.95. Comisia se compune din 5 membri desemnati de citre Consiliul de Administratie, pe
baza propunerilor nominale ficute in cadrul consiliului profesoral.

Art.96. Atributiile comisiei sunt stabilite de Consiliul de Administratie al scolii, in conformitate
cu legislatia in vigoare si particularititile unititii de invatimant.

Art.97. Comisia are urmitoarele atributii:

elaborarea normelor privind PSI la nivelul scolii;

claboreazd normele de protectie a muncii in scoald, valabile atat pentru elevi cét si
pentru intreg personalul scolii;

responsabilitatea afisarii normelor PSI si de protectie a muncii In scoald, la locuri
vizibile, pe holuri, sali de clasa si alte spatii utile;

monitorizarea prelucririi normelor PSI si de protectie a muncii si activitatii in scoald la
nivelul claselor si personalului scolii;

monitorizarea logisticii scolii legata de sistemul PSI si protectia muncii in scoali;

conceperea si coordonarea unui program de simulari periodice la nivelul scolii, pe
tematica PSI si de protectie a muncii in scoald, cu rol practic-aplicativ;

organizarea si coordonarea echipajelor si concursurilor scolare pe tematici specifici;

propuneri privind imbunétitirea logisticii scolii din domeniul PSI si de protectie a
muncii in scoal;

propuneri privind imbunétatirea normelor PSI si normelor privind protectia muncii si
activitatii in scoali;
o monitorizarea gradului de respectare a normelor PSI si a normelor privind securitatea si
protectia muncii i activitatii in scoald, atat de citre elevi cét si de citre personalul scolii;

elaborarea unor scurte informari si rapoarte periodice privind, in egald misuri,
preventia, dar si respectarea normelor privind securitatea si protectia muncii si activitatii in
scoala;

sesizarea conducerii scolii si a consiliului de administratie privind incilcarea unor
norme PSI sau de securitate si protectie a muncii si activitatii in scoald, fie de citre elevi, fie de
cdtre personalul scolii.
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Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didacticd

Art.98. Atributiile comisiei pentru mentorat didactic si formare in cariera didacticid sunt
urmdtoarele:

a)asigurd, la nivelul scolii, planificarea, organizarea si desfasurarea activititilor din domeniul
formarii in cariera didactic;

b)realizeazd diagnoza de formare continui la nivelul scolii;

c)asigurd evaluarea stadiului de indeplinire a conditiei de formare pentru personalul didactic si
valideazi, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numirului de credite
profesionale transferabile legal previzut, inclusiv prin recunoasterea si echivalarea in credite
profesionale transferabile, a rezultatelor participdrii personalului didactic la programe pentru
dezvoltare profesionald continua si pentru evolutia in cariera didactici;

d)asigurd monitorizarea impactului formarii cadrelor didactice asupra calititii procesului de
predare-invitare-evaluare si a progresului scolar al elevilor;

e)organizeazi activititi pentru dezvoltare profesionald continud - actiuni specifice unititii de
invafamant, lectii demonstrative, schimburi de experienta etc.;

flimplementeazi standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;
g)consiliazd cadrele didactice in procesul de predare-invitare-evaluare, inclusiv in sistem
blended learning/online;

h)asigurd organizarea si desfasurarea activitatilor specifice de mentorat didactic pentru cadrele
didactice debutante, in vederea sustinerii examenului national pentru definitivare in invitimantul
preuniversitar;

i)realizeaza rapoarte si planuri anuale privind dezvoltarea profesionald continui si evolutia in
cariera didacticd a personalului didactic incadrat in unitatea de Invifimant;

j)orice alte atributii decurgénd din legislatia in vigoare si din regulamentul de organizare si
functionare a unitatii de invétamant.

V.5 DEPARTAMENTUL SECRETARIAT

Art.99. (1)Compartimentul secretariat cuprinde postul de Secretar.
(2)Compartimentul secretariat este subordonat Directorului.

(3)Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau
alte persoane interesate din afara unititii, aprobat de director, in baza hotdrarii Consiliului de
Administratie.

Art.100. Compartimentul secretariat are urmitoarele atributii:

a)transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatimant;

b)intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;

¢)intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
de cétre autoritati, precum si a corespondentei unittii;

d)inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pistrarea, organizarea si actualizarea
permanenti a evidentei acestora i rezolvarea problemelor privind miscarea
antepregcolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor Consiliului de Administratie;
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e)rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfisuririi examenelor si evaludrilor nationale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in
vigoare sau de fisa postului;

fcompletarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia scolari a elevilor si a statelor de functii;

g)procurarea, completarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documentelor de evidentd scolara in invatimantul preuniversitar, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei;

h)selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupi expirarea termenelor
de pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pistrare", aprobat prin ordin al ministrului
educatiei;

i)pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, In situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j)intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislatiei in vigoare sau fisei postului;

k)intocmirea statelor de personal;

Dintocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unititii de
invatdmant;

m)calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;
n)gestionarea corespondentei unitatii de invatdmant;

o)intocmirea si actualizarea procedurilor activititilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p)orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele
colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, regulamentul
intern, hotérarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art.101. (1) Secretarul pune la dispozitia personalului condicile de prezentd, fiind responsabil cu
siguranta acestora.

(2) Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifici, la sfarsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in
acest sens.

(3)In perioada cursurilor, cataloagele se pastreazi in cancelarie, intr-un fiset securizat, iar in
perioada vacantelor scolare, la secretariat, in aceleasi conditii de siguranti.

(4)Se interzice orice conditionare a eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizirilor si a
oricdror acte de studii sau documente scolare.

(5) Pentru a asigura legitura parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu unitatea
de finvafimant, directorul si consiliul de administratie decid un program flexibil al
compartimentului secretariat, astfel incat sd asigure activitatea cu pirintii/reprezentantii legali al
acestuia in intervalul orar 08:00-09:00, respectiv 16:00-18:00, cel putin doud zile pe siptimani.

V.6. SERVICIUL FINANCIAR

Art.102.(1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatorici din cadrul unitatii de
invatamént in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activititi cu privire la
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finantarea si contabilitatea institutiilor, previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective
de munca aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul
intern.

(2)Serviciul financiar cuprinde un Contabil.
(3)Serviciul financiar este subordonat Directorului unitatii de invatimant.

Art.103. Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a)desfisurarea activitatii financiar-contabile a unititii de invitimant;

b)gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unititii de invitimant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
c)intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munci aplicabile;

d)informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetari;
e)organizarea contabilitdtii veniturilor si cheltuielilor;

f)consemnarea in documente justificative a oricéirei operatiuni care afecteazi patrimoniul unitétii
de invatdmant si inregistrarea in evidenta contabild a documentelor;

g)intocmirea si verificarea statelor de plati in colaborare cu serviciul secretariat;

h)valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile previzute de
lege si ori de céte ori consiliul de administratie consideri necesar;

i)intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j)indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invitdmant fai de bugetul de stat, bugetul
asigurdrilor sociale de stat, bugetul local si fati de terti;

k)implementarea procedurilor de contabilitate;

Davizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotdrari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeazi fondurile unititii;

m)asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n)intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizdnd operatiunile previzute de
normele legale in materie;

o)orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotararile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in
fisa postului.
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TITLUL VI — BENEFICIARIT PRIMARI Al
INVATAMANTULUI PREUNIVERSITAR

VIL1. DOBANDIREA SI EXERCITAREA CALITATII DE BENEFICIAR PRIMAR AL
EDUCATIEI

Art.104. Conform prevederilor legale, beneficiarii primari ai invitimantului sunt anteprescolarii,
prescolarii si elevii.

Art.105. (1) Dobéandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o
unitate de Invatamant.

(2) Inscrierea se aproba de catre conducerea unitatii de invatimant cu respectarea ROFUIP si a
altor reglementéri specifice, urmare a solicitérii scrise primite din partea parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali.

3) In vederea asigurdrii accesului la invitiméantul obligatoriu, unititile de invitimant
preuniversitar au obligatia de a inscrie persoanele care nu detin un cod numeric personal, in
conformitate cu prevederile art. 105 alin. (11) din Legea invitimantului preuniversitar nr.
198/2023, cu modificarile ulterioare. Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor
care nu detin un cod numeric personal, sunt previzute in Anexa nr. 2 la prezentul regulament.

Art.106. (1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin ordin
al Ministrului Educatiei.

(2)in situatia Tn care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestiri de oboseald sau de neadaptare
scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la scoala o solicitare de retragere a elevului
in vederea reinscrierii in anul gcolar urmitor, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a
retras; la cererea motivatd a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a
solicitat retragerea, in clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

(3)in situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2), scoala va consilia parintii sau
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului si 1i vor
informa ci solicitarea nu poate fi solutionatd decat in situatia in care evaluarea nivelului
dezvoltarii atestd necesitatea reinscrierii in clasa anterioari sau in clasa corespunzitoare nivelului
din care s-a retras.

Art.107. Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmitor de studiu, daci nu existd
prevederi specifice de admitere in clasa respectiva.

Art.108. (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventatarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul unititii noastre de invitimant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecirui an scolar de
cétre unitatea de invatimant.

Art.109. (1) Prezenta elevilor la fiecare ord de curs se verificd de citre cadrul didactic, care
consemneazd in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absent.
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(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte, in ziua prezentirii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustindtorii legali au obligatia de a prezenta
personal 1invatitorului/ institutorului/ profesorului pentru Invitiméantul primar/profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului siu.

(4) Actele pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberatd de medicul
familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat medical3 eliberat de unitatea sanitari
in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisi a parintelui, tutorului sau sustinatorului legal
al elevului, adresat 1invétitorului /institutorului/ profesorului pentru invatimantul
primar/profesorului diriginte al clasei. Numarul absentelor care pot fi motivate, firda documente
medicale, doar pe baza cererilor parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, nu poate depisi 3
zile pe modul. Toate adeverintele medicale trebuie sd aiba viza cabinetului, care are in evidenta
fisele medicale/carnetele de sénitate ale elevilor.

(5) Actele pe baza cérora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum 7
zile de la reluarea activitatiii elevului si vor fi pastrate de citre invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatdmantul primar/ profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

Art.110. Elevii din invatdmantul obligatoriu, retrasi, se pot relnmatricula, la cerere, numai la
inceputul anului scolar la acelasi nivel/ciclu de Tnvitdmant /formi de invatimant t, redobandind
astfel calitatea de elev.

VI.2.ACTIVITATEA EDUCATIVA EXTRASCOLARA

Art.111. Activitatea educativi extragcolard este conceputi ca mediu de dezvoltare personala, ca
modalitate de formare si intérire a culturii organizationale a unitatii de invafimant si ca mijloc de
imbunatatire a motivatiei, frecventei si performantei scolare, precum si de remediere a unor
probleme comportamentale ale elevilor.

Art.112. (1)Activitatea educativa extrascolard se desfisoari in afara orelor de curs.

(2)Activitatea educativa extragcolard se poate desfagura fie in incinta unititii de invatimant, fie
in afara acesteia, in sedii ale palatelor i cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze
sportive si de agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art.113.(1) Activititile educative extrascolare desfasurate in unititile de invitimant pot fi:
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice, de educatie rutiers,
antreprenoriale, pentru protectie civild, de educatie pentru sinitate si de voluntariat.

(2)Activitdtile educative extrascolare pot consta in: proiecte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbri, expeditii, scoli, tabere si
caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise etc.

(3)Activitatea educativd poate fi proiectatd atdt la nivelul fiecirei grupe/clase de
anteprescolari/prescolari/elevi, de cétre educator-puericultor/educatoare/invatitor/
institutor/profesor pentru fnvitdmantul prescolar/primar/profesor diriginte, cat si la nivelul
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unitdtii de invatdmant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare. si
extrascolare.

(4)Activitdtile educative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral , impreuni cu consiliul
elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor, precum
si cu resursele de care dispune unitatea de invatimant.

(5)Organizarea activititilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitdfi de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6)Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesitd deplasarea din localitate, precum si
activitdfile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unititii de invatimant se
deruleazd conform ROFUIP si, dupi caz, cu acordul de principiu al périntelui sau
reprezentantului legal al copilului/elevului, exprimat in scris, la Inceputul anului scolar.

(7)Calendarul activitdtilor educative extrascolare este aprobat de Consiliul de administratie al
unitatii de invatimant.

Art.114. Evaluarea activitdtii educative extrascolare derulate la nivelul unititii de invitimant
este parte a evaludrii institutionale.

VI.3. EVALUAREA ELEVILOR

Art.115. Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment
invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.

Art.116. (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la
nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregitire,

(Z)Tn sistemul de Invatamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente, oferd feedback
real elevilor, périntilor si cadrelor didactice si std la baza planurilor individuale de invitare.

(3) Incepand cu anul scolar 2025-2026, toate evaludrile se realizeazi pe baza standardelor
nationale de evaluare pentru fiecare disciplind, domeniu de studiu si modul de pregitire. Pentru
toate disciplinele din invatimantul primar, gimnazial si liceal, filierele teoreticd, vocational,
precum si tehnologicd, pentru disciplinele din trunchiul comun, standardele nationale de evaluare
se elaboreazi de citre Centrul National pentru Curriculum si Evaluare.

(4)Rezultatul evaludrii, exprimat prin calificativ, not#i, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc
de coercitie, acesta reflectdnd strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art.117.(1) Evaluarea rezultatelor la invititurd se realizeazi permanent, pe parcursul anului
scolar.

(2)La sfarsitul clasei pregatitoare si clasa I, evaluarea dezvoltirii fizice, socioemotionale,
cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum si a dezvoltirii capacitifilor si atitudinilor fati
de Invdtare ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeazi prin
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completarea unui raport, de cétre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.

(3) La sfarsitul invatdmantului anteprescolar, evaluarea longitudinald a dezvoltdrii copilului si a
nivelului de pregatire al acestuia pentru urmétorul nivel de invafimant - nivel prescolar, se
finalizeaza prin completarea, de cétre educator/educatoare, a Figei de apreciere a progresului
individual al copilului, al carei model se regaseste in Curriculumul pentru educatie timpurie.

(4) Portofoliul educational este obligatoriu incepand cu generatia de prescolari care intrd in grupa
mijlocie si generatia de elevi din clasa pregititoare, in anul scolar 2024-2025. Formatul
portofoliului educational, modalitatea de inscriere a datelor si alte detalii sunt cuprinse in
metodologia specificad aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Portofoliul educational poate fi realizat si in format digital.

Art.118.(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vérstd si de particularititile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.
Acestea sunt:

a)evaluari orale;

b)teste, lucriri scrise;

c)experimente §i activititi practice;

d)referate;

e)proiecte;

f)probe practice;

g)alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2)in invatdmantul primar, la clasele I-IV si in cel secundar, elevii vor avea la fiecare
disciplind/modul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin doud evaluiri prin lucrare
scrisd/test pe an scolar.

Art.119. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazid pe baza
cerintelor didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului
national.

Art.120. (1)Rezultatele evaludrii se exprima, dupa caz, prin:

a)aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si
clasa pregétitoare;

b)calificative la clasele I-1V

c)note de la 1 la 10 in invatimaéntul gimnazial.

(2)Rezultatele evaludrii se consemneazd in catalog, cu cerneald albastrd, sub forma:
"Calificativul/data", respectiv "Nota/data".

(3)Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele
evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, iar pentru clasa pregétitoare in raportul anual
de evaluare.
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(4)Pentru frauda constatatd la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitdtii de invaimant, conform prezentului
regulament, se acordd nota 1 sau, dupi caz, calificativul insuficient.

(5)Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel putin un plan individualizat de invitare,
elaborat in urma evaludrilor sustinute si dupa interpretarea rezultatelor de citre cadrul didactic,
care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invitare
remediald si pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

(6)Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invitirii
beneficiarilor primari: certificari care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de
studiu/niveluri de scolarizare, rezultate la evaluirile nationale si recomandiri de recuperare a
pierderilor de invitare, produse sau rezultate ale activititilor desfisurate, diplome, certificate sau
alte inscrisuri obtinute fn urma evaludrii competentelor dobandite in diferite contexte, formale,
nonformale si informale.

Art.121.(1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii se comunici si se
discuta cu pdrintii sau reprezentantii legali.

(2)Calificativele/Notele acordate se comunic in mod obligatoriu elevilor si se trec in catalog si
in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.

(3)Numdrul de calificative/note acordate anual fiecirui elev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numdarul unititilor de invitare si de numarul sdptiménal
de ore prevézut in planul-cadru. La fiecare disciplind numirul de calificative/note acordate anual
este cu cel putin trei mai mare decat numdérul de ore alocat sdptamanal disciplinei in planul-cadru
de invatamant.

(#)In cazul curriculumului organizat modular, numérul de note acordate trebuie si fie corelat cu
numdrul de ore alocate fiecarui modul in planul de invitimant, precum si cu structura modulului,
de reguld, o notd la un numar de 25 de ore. Numirul minim de note acordate elevului la un
modul este de doua.

(5)Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o noti in plus fati de
numdrul de calificative/note prevazut la alin. (3), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordat/a,
de reguld, in ultimele trei sdptdmani ale anului scolar.

(6) La finalul fiecdrui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cite o notd/un
calificativ la purtare, ludnd in considerare comportamentul elevului.

Art. 122. (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia si incheie situatia scolari a
elevilor.

(2)La  sfarsitul anului scolar, invifitorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecvenfa si comportamentul elevului, respectarea de citre acesta a reglementirilor
adoptate de unitatea de invatadmant. La fiecare 40 de absente nemotivate se va scidea un punct la
purtare.
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(3)La sfargitul anului scolar, iInvatitorul/institutorul/profesorul pentru finvifimantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei
scolare a fiecarui elev.

Art.123. (1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculati
prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numir intreg. La o diferentd de 50
de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2)Mediile se consemneaza in catalog cu cerneali rosie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolti ca o unitate
autonomd de instruire. Media unui modul se calculeazi din notele obtinute pe parcursul
desfasurarii modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se
termind pe parcursul anului se face in momentul finalizirii acestuia.

(4)Media anuald generald se calculeazi ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art.124. (1)La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2)Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabileste astfel: se aleg doui calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupi care, in perioadele de recapitulare
si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic
poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urméitoarelor criterii:

a)progresul sau regresul elevului;

b)raportul efort-performanti realizata;

c)cresterea sau descresterea motivatiei elevului;

d)realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta périntelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 125.(1) In invatdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplini se consemneazi in
catalog de cdtre invititorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul primar/profesorul de
specialitate.Calificativele ~ la  purtare se  consemneazi 1in catalog de citre
invatatori/institutori/profesorii pentru invatimantul primar.

(2)in invatamantul secundar inferior mediile anuale pe disciplind/modul se consemneazi in
catalog de catre cadrul didactic care a predat disciplina/modulul. Mediile la purtare se
consemneaza in catalog de profesorii diriginti ai claselor.

Art.126. (1)Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de Educatie fizica si
sport. Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasti disciplini
in anul in care sunt scutiti medical.

(2)Pentru elevii scutiti medical, profesorul de Educatie fizicd si sport consemneazi in catalog, la
rubrica respectivéd, "scutit medical in anul gcolar", specificind totodatis documentul medical,
numdrul §i data eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al
elevului, aflat la secretariat.
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(3)Elevii scutiti medical nu sunt obligati si vind in echipament sportiv la orele de Educatie fizicd
si sport, dar trebuie sa aibad inciltaminte adecvati pentru silile de sport. Absentele la aceste ore
se consemneazd in catalog.

(4)Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei de Educatie fizica si
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, misurare, inregistrarea unor
elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art.127. Participarea la ora de Religie se realizeazi in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art.128. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplin
de studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuali
6/calificativul "Suficient".

Art.129. Sunt declarati aménati elevii cirora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau
la mai multe discipline de studiu/module din urmétoarele motive:

a)au absentat, motivat $i nemotivat, la cel putin 50% din numairul de ore de curs previzut intr-un
an scolar la disciplinele/modulele respective si nu au numdirul minim de calificative/note
prevazut de prezentul regulament;

b)au fost scutiti de frecventa de citre directorul unitifii de invitimant in urma unor solicitiri
oficiale, pentru perioada participarii la festivaluri §i concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregitire specializata;

c)au beneficiat de bursa de studiu in striinitate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d)au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tiri;

e)nu au un numdr suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de
cétre cadrul didactic din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de
predare.

Art.130. incheierea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioadd stabilitd de consiliul de administratie. Elevii améanati care nu promoveazi la una
sau doua discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a
elevilor aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati amanati
din clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se prezinti in sesiunile de examinare sunt
reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

Art.131.(1) Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub
5 la cel mult doud discipline de studiu, precum si elevii améanati care nu promoveazi examenul
de incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2)Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singuri sesiune de examene de corigentd, ntr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

Art. 132.(1) Sunt declarati repetenti:

a)elevii care au obtinut calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la mai mult de doui
discipline de invatdmaént/module care se finalizeazi la sfarsitul anului scolar.

b)elevii care au obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anuald mai mici de 6;
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c)elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupi caz, la
sesiunea speciald sau care nu promoveazi examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla
in situatie de corigent3;

d)elevii aménati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un modul;

(2)La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi Iasati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicirii, precum si a
dezvoltrii capacitatilor si atitudinilor fatd de invatare, riman in colectivele in care au invitat si
intrd, pe parcursul anului scolar urmitor, intr-un program de remediere/recuperare scolara,
realizat de un Tnvétitor/institutor/profesor pentru invatdmantul primar impreuni cu un specialist
de la centrul judetean de resurse si asistentd educationala.

Art.133. Elevii declarati repetenti se inscriu, la cerere, in anul scolar urmitor in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invatamant, inclusiv cu depasirea numirului maxim de elevi la clasa
previzut de lege, sau se pot transfera la o altd unitate de invatimant.

Art.134.(1) Dupd incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invitdmant/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea. Aceasta se aproba
de cétre director, in cazuri justificate, o singuri dati pe an scolar.

(2)Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de invitimant, in termen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenti.

(3)Reexaminarea se desfisoard in termen de doua zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

(4)Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formata din alte cadre
didactice decdt cele care au ficut examinarea anterioars.

Art. 135.(1) Pentru elevii declarati corigen{i sau amanati, examinarea se face din toatd materia
studiatd in anul scolar, conform programei scolare.

(2)Pentru elevii care sustin examene de diferents, examinarea se face din toatd materia studiati
in anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3)Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferentd sunt cele previzute in trunchiul
comun si in curriculumul diferentiat al specializirii/calificarii profesionale a clasei la care se face
transferul si care nu au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fiecare
clasd/an de studiu. Notele obtinute la examenele de diferentd din curriculumul diferentiat se
consemneaza in registrul matricol, fard a fi luate in calcul pentru media anuali a elevului pentru
fiecare an de studiu incheiat.

(4)Nu se sustin examene de diferentd pentru disciplinele din curriculumul la decizia scolii.

(S)fn cazul elevilor transferati in timpul anului scolar, acestia preiau disciplinele optionale ale
clasei in care se transfera.
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(6)in cazul transferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializarii/calificarii profesionale, si care nu vor mai studia la unitatea de invitimant
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor sustine doar examenele de diferenta.
Prevederea se aplicd si in cazul elevilor declarati amanati.

Art.136.(1) Frecventarea invatamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventi la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invdtamantul obligatoriu pand la aceastd vArstd si care au depasit
cu mai mult de trei ani vérsta clasei isi pot continua studiile, la cerere, si la forma de invatiméant
cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventa redusa.

(2)Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise si
care nu au absolvit invatdmantul primar pand la varsta de 14 ani, precum si persoanele care au
depdsit cu mai mult de patru ani véarsta clasei in care puteau fi inscrise si care nu au finalizat
invatdmantul secundar inferior pot continua studiile, la solicitarea acestora, si in programul "A
doua sansd", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art.137.(1) Elevii care, indiferent de cetitenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invatdmaént din altd tard sau la organizatii furnizoare de educatie care organizeaza si desfasoara
pe teritoriul Romaéniei activititi corespunzitoare unor sisteme educationale din alte tari pot
dobéndi calitatea de elev in Romdnia numai dupid recunoasterea sau echivalarea de catre
inspectoratele scolare judetene a studiilor urmate in striinitate si, dupd caz, dupi sustinerea
examenelor de diferenti stabilite in cadrul procedurii de echivalare.

(2)Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienti pdna la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care parintii sau reprezentantii legali ai acestora solicita
scolarizarea.

(3)Activitatea elevilor audienti va fi inregistratd in cataloage provizorii, toate mentiunile privind
evaludrile si frecventa urmand a fi trecute in cataloagele claselor dupi incheierea recunoasterii si
a echivaldrii studiilor parcurse in strdinitate si dupd promovarea eventualelor examene de
diferenta.

(4)Indiferent de cetitenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de catre directorul unitatii de invatdmaént, in baza hotararii
consiliului de administratie luate in baza analizérii raportului intocmit de o comisie formata din
cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilitd la
nivelul unitétii de invatimant, din care fac parte si directorul si un psiholog/consilier scolar.

(5)Evaluarea situatiei elevului si decizia mentionati la alin. (4) vor tine cont de varsta si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea parintilor, de nivelul obtinut in
urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolutie scolara.

(6)In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care
opteazi parintii, pe rdspunderea acestora asumata prin semnatura.

(7)In cazul in care périntii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile
de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmitoare ultimei clase absolvite
in Romaénia sau in clasa stabilitd de comisia prevazuti la alin. (4).
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(8)In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratului
scolar judeteane respectiv al ministerului privind recunoasterea si echivalarea studiilor, elevul
audient este inscris in catalogul clasei si i se transferd din catalogul provizoriu toate mentiunile
cu privire la activitatea desfdsurati - note, absente etc.

(9)In situatia in care studiile ficute in striinitate sau la organizatii furnizoare de educatie care
organizeazd si desfisoard pe teritoriul Roméniei activititi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tari nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de citre
inspectoratele scolare judetene, iar intre ultima clasd echivalati si clasa in care este inscris elevul
ca audient existd una sau mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia
prevazuta la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar, in scris, in termen de maximum 30 de zile,
examinarea elevului in vederea incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalati sau care nu au
fost parcursi ori promovati.

(10)in contextul previzut la alin. (9) Inspectoratul Scolar constituie o comisie de evaluare
formatd din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueazi
elevul, in termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare in vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invitdmant, pentru clasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate. Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este inscris in clasa
urmétoare ultimei clase promovate fie prin recunoagstere si echivalare, fie prin promovarea
examenelor previzute la alin. (9). Modul de desfisurare si rezultatele evaluirii vor fi trecute intr-
un proces-verbal care se pastreazd in unitatea de invitimant in care elevul urmeaza si
frecventeze cursurile. Aceasti procedurd se aplicd si in cazul persoanelor, indiferent de cetitenie
sau statut, care solicitd continuarea studiilor si inscrierea in sistemul romanesc, fara a prezenta
documente care si ateste studiile efectuate in striiinitate sau la organizatii furnizoare de educatie
care organizeazd si desfisoard pe teritoriul Romaniei activititi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte tari, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Romane pentru
Asigurarea Calititii in Inva;amantul Preuniversitar.

(IDElevul este examinat in vederea completirii foii matricole cu notele aferente fiecirei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inverss, incepand cu ultimul an de
studiu. Dacd elevul nu promoveazi examenele previzute la alin. (9) la 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupd caz, pentru o clasi inferioard. Daci elevul nu
promoveazd examenul de diferentd la cel mult doua discipline, acesta este examinat pentru
clasele inferioare, apoi sunt afisate rezultatele evaludrii. Dac# périntele sau reprezentantul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor
primei examindri, se aprobd reexaminarea. In cazul in care nu promoveazd nici in urma
reexamindrii, elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a promovat examenele la
toate disciplinele.

(12)Pentru persoanele care nu cunosc limba roméana, inscrierea 51 participarea la cursul de initiere
in limba romand se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.
Pentru persoanele care solicitd sau beneficiazd de o forma de protectie international, inscrierea
in invatamantul romanesc, la oricare din formele de invitimant, se poate face, in cazul elevilor
majori, la solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea pdarintilor sau
reprezentantilor legali. Inscrierea in invatdmantul preuniversitar se poate face, in conditiile
participdrii la cursul de initiere in limba romana si, dupi caz, fie dupa primirea avizului privind
recunoasterea si echivalarea studiilor de catre institutiile abilitate, fie dupd parcurgerea
procedurilor previzute la alin. (9)-(11). Persoanele care solicitd sau beneficiazi de o forma de
protectie internationald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului "A
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doua sansa", conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei, simultan cu
participarea la cursul de initiere in limba romana.

(13)Copiilor lucratorilor migranti li se aplici prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatdmantul obligatoriu din Romania.

(14)Elevilor strdini care doresc si urmeze studiile in invatimantul romanesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor strdini in invitimantul
preuniversitar din Romania.

(15)Prin exceptie de la prevederile alin. (1)-(11), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Romaniei la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptati la Luxemburg la
21 iunie 1994, elevilor roméani Inscrisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul
educational national, li se recunosc si li se echivaleazi in procedura simplificati, pe baza cererii
avizate de cétre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in domeniul scolilor europene,
notele/calificativele obtinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare.

Art.138.(1) Consiliul Profesoral valideazi situatia scolard a elevilor, pe clase, in sedinta de
incheiere a cursurilor, iar secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal numarul elevilor
promovati, numdrul si numele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati (in cazul
elevilor din invéatdmantul postliceal), precum si numele elevilor cu note la purtare mai mici de
Trespectiv, mai putin de "Bine".

(2)Situatia gcolard a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori de citre invititor/institutor/ profesorul
pentru invagagmantul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor.

(3)Pentru elevii aménati sau corigenti, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invitimantul
primar/profesorul diriginte comunicd in scris périntilor, tutorelui sau reprezentantului legal
programul de desfisurare a examenelor de corigenti si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4)Nu pot fi ficute publice, fard acordul périntelui/reprezentantului legal sau al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare.

VI.4. TRANSFERUL ELEVILOR

Art.139. Elevii au dreptul s se transfere de la o clasi la alta, de la o unitate de invdtdimant la
alta, in conformitate cu ROFUIP.

Art.140. Transferul elevilor se face cu aprobarea Consiliului de Administratie al scolii la care se
solicita transferul si cu avizul Consiliului de Administratie al scolii de la care se transfera.

Art.141. (1) Transferurile in care se pastreaza forma de invatimant se efectueazs, de reguld, in
perioada vacantelor dintre Module sau a vacantei de vard. Prin exceptie, transferurile de la
nivelul prescolar se pot face oricand in timpul anului scolar, tindnd cont de interesul superior al
copilului.

(2)Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exceptional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmatoarele situatii:
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a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alti localitate;
b) in cazul unei recomandiri medicale, eliberati pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sénitate publici.

Art.142. Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatimant primitoare este obligata si solicite
situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lucriitoare. Unitatea de invatdméant de la care se
transferd elevul este obligatd si trimiti la unitatea de invatdmant primitoare, situatia scolard a
celui transferat, in termen de 10 zile lucratoare de la primirea solicitirii. Pana la primirea situatiei
scolare de catre unitatea de invatdmant la care s-a transferat, elevul transferat participa la cursuri
in calitate de audient.

VL.5. INDATORIRILE ELEVILOR

Art.143. (1) Elevii au obligatia de a frecventata cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplina de
studiu, de a dobandi competentele i de a-si Insusi cunostintele previzute de programele scolare.

Art.144. (1) Elevii trebuie sa aiba un comportament civilizat si o tinutd decentd, atét in unitatea
de invatimant, cét si in afara ei.

(2) Elevii sunt obligati sa poarte uniforma stabilitd la nivelul scolii (camasa alba, vests, pantaloni
de culoare inchisd).

(3) Nu este permis elevilor sa poarte piercinguri.

Art.145. Este interzis elevilor:

a) sd distrugd documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din portofoliu educational etc.;

b) sé deterioreze bunurile din patrimoniul unititii de invatimant (materiale didactice si mijloace
de invatimant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii de invatimant
etc.);

¢) sd aducd si si difuzeze in unitatea de Invatdmant materiale care, prin continutul lor, atenteazi
la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care cultiva violenti si intolerant3;
d) s organizeze si si participe la actiuni de protest, care afecteazi desfésurarea activitatii de
invatamant sau care afecteazi participarea la programul scolar;

e) sd blocheze ciile de acces 1n spatiile de invatimant;

f) sé detind, sda consume sau s comercializeze, in perimetrul uniitii de invatimant si in afara
acestuia, droguri, substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigiri si si participe la jocuri de
noroc;

g) s introduca si/sau si faca uz in perimetrul unititii de invitamant de orice tipuri de arme sau
de alte produse pirotehnice cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului unitatii de invatamant;

h) sd posede si/sau si difuzeze materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

i) sd utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor; prin
exceptie de la aceasta prevedere, este permisi utilizarea telefoanelor mobile in timpul orelor de
curs, doar cu acordul cadrului didactic, in situatii de urgenti sau daci utilizarea lor poate
contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

J) s& inregistreze activitatea didacticd; prin exceptic de la aceasta prevedere, este permisa
inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceasti activitate poate contribui
la optimizarea procesului instructiv-educativ;

k) si lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
unitatii de invatamant;
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1) si aibd comportamente jignitoare, de intimidare, discriminare si atitudini ostentative si
provocatoare;

m) sd aducd jigniri si s& manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd
de personalul unitétii de invatiméant sau s lezeze in orice mod imaginea publici a acestora;

n) sd provoace, sd instige, sd participe la acte de violenta in unitatea de invéitdmant si in afara ei;
0) sd pérdseascd incinta unitatii de invitimant in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor,
fara avizul profesorului de serviciu sau a finvétitorului/institutorului/profesorului pentru
invatdmantul primar/profesorului diriginte;

p) sd aibd o atitudine care constituie o amenintare la adresa sigurantei celorlalti elevi si/sau a
personalului unitatii de invatamant;

q) sa utilizeze telefonul mobil in timpul orelor de curs sau a pauzelor fird acceptul cadrului
didactic;

r) sé predea telefonul mobil responsabilului clasei/ invatatorului/ dirigintelui/ cadrului dicatic la
inceputul programului;

s) responsabilul de clasa/invatitorul/ dirigintele/cadrul didactic are obligatia sd strngd
telefoanele mobile ale elevilor si sd le incuie in spatiul specil destinat pand la sfarsitul
programului, cand vor fi inapoiate elevilor.

Art.146.(1) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev, si-1 prezinte cadrelor
didactice pentru consemnarea notelor, precum si parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali,
pentru informare in legaturd cu situatia lor scolara.

Art.147. Elevii au obligatia de a utiliza cu grijd manualele scolare primite gratuit si de a le
restitui in stare bund la sfarsitul anului scolar.

Art.148 Elevii, care utilizeazd microbuzele scolare, sunt obligati sd@ ocupe locurile stabilite in
timpul deplasarii, si aibd un comportament si un limbaj civilizat si sd nu distrugd bunurile din
mijloacele de transport.

Art.149. (1) Elevii, care sivirsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare,
inclusiv regulamentele scolare, vor fi sanctionati si in functie de gravitatea acestora.
(2) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, in functie de gravitatea faptei, sunt:
a) observatie individuald;
b) mustrare scrisi;
¢) retragerea temporard sau pe durat intregului an scolar a burselor de care beneficiazi
scolarul;
d) mutarea disciplinara la o clasi paraleld din aceeasi unitate de Invatdimant;
e) suspendarea elevului pe o duratd limitaté de timp;
f) preavizul de exmatriculare;
g) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmétor, in aceeasi unitate de
invatamant;
h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar in aceeasi unitate de invatdmant.

(3) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atit elevilor, cét si
périntilor/tutorilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau ulterior,
dupd caz.

(4) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului de elevisau al scolii este
interzisa in orice context;

(5) Violenta fizicd sub orice formi se sanctioneaza conformdispozitiilor legale in vigoare.

TS

L

A T i -

44



(6) Sanctiunile prevazute la alin. (2) lit. d}—h) nu se pot aplica in invitimantul primar.

(7) Sanctiunile prevézute la alin. (2) lit. f) si g) se pot aplica in invatimantul obligatoriu
numai in situatii foarte grave, cand prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor
sau a personalului din scoald, afectdnd dreptul la educatie, respectiv la munci.

(8) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o duratide maximum 5 zile lucritoare. Un
elev nu poate fi suspendat pe durata unui an scolar pentru mai mult de 15 zile lucritoare.

(9) Elevii care au fost sanctionati conform prevederilor alin. (2) lit. €)—h) beneficiazi de
consiliere, interventie psihologic si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Art.150. Sanctiunile prevazute la art. 147 alin. (2) pot fi insotite si de scaderea notei la purtare.

(1) Procedura de aplicare a sanctiunilor previzute la alin. (2) este reglementati de Statutul

elevului Nr. 5707/august 2024.

(2) Procedura de aplicare a sanctiunilor previzutd la art 147 alin. (2) prevede in mod

obligatoriu:

a) informarea elevilor si a parintilor/tutorilor legali;

b) intervievarea elevilor, in prezenta parintilor/tutorilor legali;

¢) dupa caz, consultarea managerului de caz desemnat de DGASPC, in acord cu Hotirarea
Guvernului nr. 49/2011 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind prevenirea si interventia
in echipa multidisciplinara si in retea in situatiile de violentd asupra copilului si de violenti in
familie si a Metodologiei de interventie multidisciplinard si interinstitutionald privind copiii
exploatati si aflati in situatii de risc de exploatare prin munci, copiii victime ale traficului de
persoane, precum si copiii roméni migranti victime ale altor forme de violenta pe teritoriul altor
state si a raportului de evaluare multidisciplinari realizat de acesta;

d) oferirea posibilitatii de contestare a sanctiunii;

e) In procesul de sesizare si analizd disciplinard a elevilor, comunicarea cu parintii/tutorii
legali se realizeazi in absenta elevilor, intr-un spatiu dedicat, care asigurd confidentialitatea, in
prezenta consilierului scolar si a mediatorului scolar, daci este necesar.

f) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitdtii de
invatamant sunt obligati sd acopere, in conformitate cu prevederile Legii nr. 287/2009 privind
Codul civil, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, toate cheltuielile ocazionate
de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, si restituie bunurile ori si suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

g)in cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cuun exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.
(13)Cu exceptia observatiei si a avertismentului, toate sanctiunile apllcate elevilor sunt
comunicate, in scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali ai elevului major.
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a)
b)

a)
b)

TITLUL VII - EVALUAREA SCOLII
GIMNAZIALE BUCIUMI

VII.1. EVALUAREA INTERNA A CALITATII EDUCATIET

Art. 151. Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud
forme fundamentale:

inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatdmant;

evaluarea internd si externa a calitatii educatiei.

Art.152. (1) Inspectia de evaluare institutionald a unitétilor de invatimént reprezintd o activitate
de evaluare generald a performantelor diferitelor categorii de unitéti de invatdmant prin raportare
explicitd la politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele
asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeazi de cétre Inspectoratele Scolare si Ministerul
Educatiei, prin inspectia scolard generald a unitdtilor de invitdmant, in conformitate cu
prevederile Regulamentului de inspectie a unitatilor de invatdmant, elaborat de Minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia scolars, Inspectoratele Scolare:
indruma, controleazi si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
indrumd, controleaza, monitorizeazd si evalueaza calitatea managementului unitatilor de

invatdmant.

(4) Conducerea unititilor de invatdmant si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu
exceptia situatiilor in care din cauze obiective probate cu acte doveditoare, acestia nu-si pot
desfédsura activititile profesionale curente.

Art.132. (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanentd pentru unitatea de invatimant
sl este centratd preponderent pe rezultatele procesului invatarii.

(2) Evaluarea internd se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii in
invaatdmantul preuniversitar.

Art.154. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul unitatii noastre de invataméant s-a
infiintat Comisia pentru evaluarea si asigurarea calititii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea noastri a elaborat si a adoptat propria strategie si
propriul regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitétii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabili de calitatea educatiei furnizate.

Art. 155. (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calititii poate fi remunerata,
cu respectarea legislatiei in vigoare.
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(3) Orice control sau evaluare externd a calititii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calititii in Invatamantul Preuniversitar sau a Ministerului se bazeazi pe analiza Raportului de
evaluare internd a activititii din unitatea scolar.

VIL.2. EVALUAREA EXTERNA A CALITATII EDUCATIEI

Art.156.(1) O forméd specificd de evaluare institutionals, diferiti de inspectia generald a
unitafilor scolare, o reprezinti evaluarea institutionald in vederea autorizarii, acreditirii si
evaludrii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Roména de
Asigurare a Calitatii in Invitimantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calititii educatiei in unititile de invatimant se realizeaza in conformitate
cu prevederile legale, de citre Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in Invitimantul
Preuniversitar.

(3) Unitatile de invatimant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

(4) Evaluarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform prevederilor
legale.

(5) In cazul unitatilor de invétdmaént supuse evaludrii externe realizata de citre Agentia Romana
de Asigurare a Calititii in Invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in
mod distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de cdtre Agentia Romand de Asigurare a Calititii in Inva;amantul Preuniversitar
pentru aceasta activitate.
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TITLUL VIII - PARTENERII EDUCATIONALI

VIIL.1. DREPTURILE PARINTILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art.157(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul si fie
informat periodic referitor la situatia scolard si comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si dobandeasca
informatii numai referitor la situatia propriului copil.

Art.158(1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitatii de invatamant daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu Directorul unitatii
de Invéatdmant;

b) desfésoard activititi in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la Secretariatul unititii de Invitimant;

d)participd la intlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invatitorul/ profesorul
pentru invatdmant prescolar/primar/profesorul diriginte.

(2) Consiliul de Administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor
sau sustinétorilor legali in unitatile de invitdmant, pentru alte situatii decét cele prevézute la alin.

(1).

Art.159 (1) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa solicite

rezolvarea unor stiri conflictuale in care este implicat propriul copil, prin discutii amiabile, cu

salariatul ~unitatii de invatdmant implicat cu educatorul- puericultor/ educatoarea/
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul prescolar/primar /profesorul diriginte, cu
Directorul unitatii de invatimant. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea
conflictului, parintele, tutorele sau sustinitorul legal adreseaza o cerere scrisd conducerii unitatii
de invitimant.

(2) In cazul in care au fost parcurse etapele mentionate la alin. (1), fard rezolvarea stérii
conflictuale, parintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are dreptul si solicite
rezolvarea situatiei la Inspectoratul Scolar.

(3) In cazul in care au fost parcurse etapele prevazute la alin. (1) si (2), féra rezolvarea starii
conflictuale, périntele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are dreptul s3 solicite
rezolvarea situatiei la Ministerul Educatiei.

VIIL2. INDATORIRILE PARIN TILOR, TUTORILOR SAU SUSTINATORILOR LEGALI

Art.160. (1) Potrivit prevederilor legale parintele, tutorele sau sustinitorul legal are obligatia de
a asigura frecventa scolard a elevului in Invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului, pana la finalizarea studiilor.

P
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(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, pe perioada
invatamantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda cuprinsa intre 100 lei si 1000 lei ori
este obligat s presteze munca in folosul comunittii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin.(2) se
realizeazd de ctre persoanele imputernicite de Primar in acest scop, la sesizarea Consiliului de
Administratie al unitatii de invitadmant.

(4) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unititea de Invatimant,
parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sinitos la nivel de grupa /clasd/pentru evitarea
degradarii stadrii de sdnatate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitate de invatimant.

(5) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are obligatia ca, cel putin o data pe luni,
sd ia legatura cu profesorul pentru invitimantul prescolar/invititorul/institutorul/profesorul
pentru invatdmaéntul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului.
Prezenta périntelui, tutorelui sau sustindtorului legal va fi consemnata in caietul educatorului-
puericultor/educatoarei/ invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte, cu nume, dati si semnaturi.

(6) Périntele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de citre celev.

(7) Parintele, tutorele sau sustinitorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia si-1
insoteascd pand la intrarea in unitatea de Invatimant, iar la terminarea orelor de curs si-1 preia. In
cazul in care périntele, tutorele sau sustindtorul legal nu poate si desfitoare o astfel de activitate,
imputerniceste o altd persoani.

Art.161 Se interzice oricdror persoane agresarea fizica, psihica, verbali etc., a copiilor/elevilor si
a personalului unitétii de invatimant.

Art.162. Respectarea prevederilor ROFUIP si a Regulamentului de organizare si functionare al
unitatii de invitimant este obligatorie pentru pirintii, tutorii sau sustindtorii legali ai
copiilor/elevilor.

VIIL3. ADUNAREA GENERALA A PARIN TILOR, COMITETUL DE PARINTI,
CONSILIUL REPREZENTATIV AL PARINTILOR

Art.163.(1) Adunarea generali a pirintilor este constituiti din toti parinttii, tutorii sau
sustindtorii legali ai copiilor/elevilor de la grupa/clas3.

(2) Adunarea generald a parintilor hotiraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unititii de invitimant, in demersul de asigurare a conditiilor
necesare educdrii copiilor/elevilor.

(3) In adunarea generali a parintilor se discuts problemele generale ale colectivului de elevi si nu
situatia concretd a unui elev. Situatia unui elev se discuti individual, numai in prezenta
parintelui, tutorelui sau sustinitorului legal al elevului respectiv.

Art.164.(1) Adunarea generala a périntilor se convoaci de catre
educatoare/invatitor/institutor/profesorul  pentru  invatimantul prescolar/primar/profesorul
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diriginte, de cétre presedintele Comitetului de pirinti al clasei sau de citre 1/3 din numarul total
al membrilor séi ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea generald a parintilor se conveaci ori de cite ori este nevoie, este valabil intrunit in
prezenta a jumitate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotirari cu votul a jumitate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar, se convoaca o nous adunare generald a périntilor, In cel mult 7 zile, in
care se pot adopta hotérari, indiferent de numarul celor prezenti.

Art.165(1) In unititile de invatimant, la nivelul fiecérei grupe/clase, se finfiinteazd si
functioneaza Comitetul de parinti.

(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocata de educatoare/invatator/institutor/profesorul pentru invatimantul
prescolar/primar/profesorul diriginte, care prezideazi sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea Comitetului de parinti are loc in primele 30
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de périnti se compune din trei persoane: un presedinte si doi membri; in prima
sedintd de dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilititile fiecdruia, pe care le
comunicd profesorului pentru invatiméantul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti reprezintd interesele pdarintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai
elevilor clasei in adunarea generald a périntilor la nivelul scolii, in consiliul reprezentativ al
parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali, in Consiliul Profesoral, in Consiliul clasei si iin
relatiile cu echipa manageriala.

Art.166. Comitetul de périnti are urmatoarele atributii:

a) pune In practicd deciziile luate de citre adunarea generald a parintilor elevilor clasei; deciziile
se iau in cadrul adundrii generale a pdarintilor, cu majoritatea simpld a voturilor parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti,

b) sprijind educatoarea /invitatorul /institutorul/ profesorul pentru invitdméntul prescolar/
primar/ profesorul diriginte in organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activititi
educative extrascolare;

c) sprijina educatoarea /invitatorul /institutorul/ profesorul pentru invatimantul prescolar/
primar/ profesorul diriginte in derularea programelor de prevenire si combatere a absenteismului
in mediul scolar;

d) atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasi si din scoal;

€) sprijind conducerea unitatii de invatdmant si educatoarea /invatatorul /institutorul/ profesorul
pentru invatimantul prescolar/ primar/ profesorul diriginte si se implicd activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitdti de Invitimant;
f)sprijind unitatea de invitdmant si educatoarea /invititorul /institutorul/ profesorul pentru
invatdméntul prescolar/ primar/ profesorul diriginte in activitatea de consiliere si de orientare
socio-profesionald;

g)se implicd activ 1n asigurarea securitatii copiilor/elevilor pe durata orelor de curs, precum si in
cadrul activitatilor educative, extrascolare si extracurriculare;
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Art.167. Presedintele comitetului de parinti reprezintd parintii, tutorii sau sustinatorii legali in
relatiile cu conducerea unitatii de invitimant si alte foruri, organisme si organizatii.

Art.168.(1) Comitetul de parinti poate decide si sustini, inclusiv financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotirdrea comitetului de périnti nu este
obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de citre un agent economic/persoane fizice se face cunoscuti
comitetului de pdrinti. Sponsorizarea nu atrage dupi sine drepturi suplimentare pentru
copii/elevi/périnti, tutori sau sustinitori legali.

(3) Este interzis implicarea copiilor/elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

Art.169. (1) La nivelul fiecarei unititi de invitimant functioneaza consiliul reprezentativ al
périntilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invatimant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

Art.170. (1) Consiliul reprezentativ al périntilor.isi desemneazi presedintele si 2 vicepresedinti
ale cdror atributii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cite ori este necesar.
Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de citre presedintele acestuia
sau, dupd caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii périntilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor
celor prezenti.

Art.171. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unititilor de invatdmant discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia scolii;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de invatdmant si institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitatea locals;

¢) sustine unititile de invatimant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveazi imaginea unitatii de invitamant in comunitatea locali;
e)se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritétilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f)sustine unitatea de invitimant in organizarea si desfiturarea tuturor activitatilor;

g)sustine conducerea unitatii de invitimant in organizarea si in desfaturarea consultatiilor cu
périntii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;

h)colaboreazi cu institutiile publice de Asistentd sociali /educationald specializat, Directia
generald de asistentd sociald si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;
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1)sprijind conducerea unitétii de invatimant in intretinerea si modernizarea bazei materiale;
J)sustine unitatea de invatdmant in activitatea de consiliere si orientare socio-profesionald sau de
integrare sociala a absolventilor;

k)propune mdisuri pentru scolarizarea elevilor din invitimantul obligatoriu si incadrarea in .

muncd a absolventilor;

I)se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in unitatea
de invétdmant, la solicitarea cadrelor didactice;

m)sprijind conducerea unitatii de invatimant in asigurarea sinatatii si securititii elevilor;
n)sustine conducerea unitatii de Invatamant in organizarea si desfasurarea programului ,,Scoala
dupa scoald”.

Art.172 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor a unititii de invitimant poate atrage resurse
financiare extrabugetare, constdnd in contributii, donatii, sponsorizari etc., din partea unor
persoane fizice sau juridice din tard si din strdinatate, care vor fi utilizate pentru:
a) modernizarea si intretinerea patrimoniului unititii de invatimant, a bazei materiale si
sportive;
b) acordarea de premii si de burse elevilor;
c) sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare;
d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precara;
e) alte activitdti care privesc bunul mers al unitétii de invatdmant sau care sunt aprobate de
adunarea generald a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreazi cu structurile asociative ale parintilor la nivel
local, judetean, regional si national.

VIII.4 CONTRACTUL EDUCATIONAL

Art.173.(1) Scoala incheie cu parintii, tutorii sau sustinitorii legali, in momentul inscrierii
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care
sunt Inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul Contractului educational este prezentat in Anexa nr. 3, parte integranti a
prezentului Regulament.

Art.174 (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitétii
de invataimant.

(2) Eventualele modificéri se pot realiza printr-un act aditional acceptat de ambele parti si care se
atageaza contractului educational.

Art. 175 (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare a
partilor semnatare - respectiv unitatea de invitamant, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustinitorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
partilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru pirinte, tutore sau
sustindtorul legal, altul pentru unitatea de invatdmant si isi produce efectele de la data semnarii.
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(3) Consiliul de Administratic monitorizeazi modul de indeplinire a obligatiilor previzute fin
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urméreste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare périnte, tutore sau sustinitor legal si adoptd masurile care
se impun in cazul incélcirii prevederilor cuprinse in acest document.

VIIL5. PARTENERIATE CU COMUNITATEA

Art.176. Autoritdtile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale
colaboreazd cu Consiliul de Administratie si cu Directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invatdmant.

Art.177. Scoala poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si culturs,
organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art.178. Scoala, de sine statitoare sau in parteneriat cu autorititile administratiei publice locale
si cu alte institutii §i organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare continua,
parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea pot organiza la nivel local
centre comunitare de invafare permanents, pe baza unor oferte de servicii educationale adaptate
nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinti interesate.

Art.179. Scoala, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile ROFUIP, pot initia, in
parteneriat cu autoritdtile administratiei publice locale si cu asociatiile de parinti, in baza
hotardrii Consiliului de Administratie, activititi educative, recreative, de timp liber, pentru
consolidarea competentelor dobandite sau de accelerare a nvitirii, precum si activitdti de
invatare remediald cu elevii, prin programul “Scoala dupa scoali”.

Art.180. (1) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitdti/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de invatimant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagand electoral, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sinitate si securitate in munci sl pentru asigurarea
securitdii copiilor/elevilor ssi a personalului in perimetrul unitatii.

Art.181.(1) Scoala incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale, unitati
medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultur, asociatii confesionale, alte organisme, in
vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutional
/planul de actiune al unitétii de invatimant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activititi in afara perimetrului unitatii de invatimant, in protocol se va
specifica concret cdrei pérti i revine responsabilitatea asiguririi securitatii copiilor/elevilor.
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(4) Bilantul activitatilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala poate incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati comune cu unitéti de
invatdmant din stridinatate, avAnd ca obiectiv principal dezvoltarea personalitétii copiilor si a
tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustintorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazd in unitatea de inva{dmant.
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TITLUL IX-—DISPOZITII FINALE

Art. 182. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derulirii
examenelor/evaludrilor nationale.

Art.183. Fumatul este interzis in incinta Scolii Gimnaziale Buciumi si in incinta Scolii
Gimnaziale Racauti.

Art.184. Regulamentul de organizare si functionare a unititii intrd in vigoare dupd dezbaterea
lui in consiliul profesoral si aprobarea in consiliul de administratie.

Art.185. Regulamentul de organizare si functionare a unititii a fost conceput si redactat in
conformitate cu noul Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant
preuniversitar si intreaga legislatie scolard in vigoare,fiind adaptat la conditiile particulare ale
scolii si In concordanta cu strategia manageriala a institutiei.

Art.186. In termen de 15 zile de la data aprobdrii prezentului regulament, Invatatorii /dirigintii
sunt obligati si-1 prelucreze cu toti elevii clasei in orele de dirigentie si cu pdrintii la prima
sedinta din anul scolar.

Director,
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Anexa 1- EXTRAS DIN ROF (ART.24)

ATRIBUTIILE PROFESORULUI DE SERVICIU

Fiecare cadru didactic are obligatia de a indeplini sarcina de profesor de serviciu pe scoald, conform
graficului stabilit la inceputul anului si afigat in cancelarie.

Invoirea cadrului didactic de la serviciul pe scoala se acceptd doar daci are motive foarte bine intemeiate. Acesta
are datoria sa anunte conducerea scolii si responsabilul care intocmeste graficul profesorilor de serviciu cu minimum 2
zile inainte de data la care trebuia si efectueze serviciul, pentru a fi tnlocuit cu un alt cadru didactic sau poate si fgi
gaseascd singur un inlocuitor. Neefectuarea serviciului pe scoala constituie abatere disciplinard §i se sanctioneaza.

Profesorul de serviciu asigurd desfasurarea procesului de invatamant in bune conditii, indrumand si controland
activitatea din scoald, avand urmatoarele atributii:

- Este prezent Tn unitatea scolari cu 20-30 minute inainte de inceperea orelor, conform graficului de

serviciu.

Se prezintd in unitate conform Graficului profesorilor de serviciu.

Verifica spatiile de invatimant din punctul de vedere al confortului ambiental i semnaleazi conducerii scolii

orice nereguld sesizat.

Organizeazi accesul elevilor in silile de curs, iesirea in pauze si plecarea din coala.

Supravegheazi activitatea elevilor pe perioada recreatiilor si ia masurile ce se impun in cazul aparitiei unor

nereguli. Instiinteaza conducerea scolii, profesorii diriginti si invatatoarele in legitura cu aspectele negative

constatate.

Verificd existenta cataloagelor la inceputul si la sfarsitul turei sale. La sfarsitul serviciului securizeaza

cataloagele. Daca un cadru didactic constati lipsa unui catalog se va adresa profesorului de serviciu pe scoald

care va incerca si remedieze situatia, in caz contrar se va consemna In procesul-verbal si se va anunta
conducerea scolii.

> Verifici pastrarea curateniei in scoald, in curtea scoliisi la grupurile sanitare, precum si modul de utilizare a
instalatiei de iluminare, a instalatiei de api si a grupurilor sanitare si anunta personalul administrativ.

> Observi, pe toatd perioada cursurilor, respectarea normelor de protectie a muncii §i de pazd impotriva
incendiilor, luand, in caz de nevoie, masurile de prima urgentdsi informénd responsabilul NTSM si PSI,
precum si conducerea scolii in legitura cu orice problemd aparutd.

> La intrarea elevilor in scoald, profesorul de serviciu verifica tinuta si uniforma elevilor, dac# este decenta (nu
se admit pantaloni scurti, machiaj strident, tinutd provocatoare $.a).

» Profesorul de serviciu va fi anuntat de catre personalul didactic auxiliar/ nedidactic imediat ce s-a Inregistrat
un eveniment grav in interiorul scolii. Evenimentul consemnat ulterior in procesul-verbal va fi adus la
cunostinta conducerii, a dirigintilor, elevilor implicati sau persoanelor in masuri si remedieze situatia
respectiva.

>  Asiguri indeplinirea programului in bune conditii: intrarea si iesirea elevilor la timp la si de la ore, prezenta
profesorilor in fiecare clasa.

> Profesorul de serviciu poate solicita personalului nedidactic sa-1 sprijine in rezolvarea unor probleme aparute
in intervalul in care isi desfasoari serviciul pe scoald. De asemenea, profesorul de serviciu aduce la cunostinta
personalului de intrefinere diversele probleme aparute pentru a fi remediate.

» Daci este anuntat, profesorul de serviciu poate suplini intarzierea accidentald a unui coleg pana la sosirea
acestuia, pentru a asigura securitatea elevilor.

vV VYV
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Pentru ciclul primar, inva{itorli §i profesorii de la ultima ord de curs insotesc elevii panii la iesirea din curtea gcolli/ pini la urcarea in microbuz.

Profesorul de serviciu consemneazi in registrul de procese verbale evenimentele deosebite care se petrec in
perioada desfdsurarii serviciului .

Profesorul de serviciu de dupd-amiazi pleacd din scoald dupd ce s-a asigurat de prezenta tuturor
cataloagelor si a condicii de prezenta.

4.Profesorii de serviciu care nu fsi realizeazi atributiile vor fi depunctati la fisa de evaluare anuala.
Director,
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Anexa 2 -EXTRAS DIN ROF (ART.64)

ATRIBUTIILE INVATATORULUI/ PROFESORULUI DIRIGINTE

> organizeazd §i coordoneazdi:

a)activitatea colectivului de elevi;

b)activitatea consiliului clasei;

c)intalniri la care sunt convocati toti parintii la inceputul si la sfarsitul anului scolar si ori de cate

ori este cazul;

d)actiuni de orientare scolar3 si profesionala pentru elevii clasei;

e)activitdti educative si de consiliere;

Dactivitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia
> monitorizeazd:

a)situatia la invitaturi a elevilor;

b)frecventa la ore a elevilor;

c)comportamentul elevilor in timpul activitiilor scolare, extrascolare §i extracurriculare;

» colaboreazd cu:
a)profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare i pentru toate aspectele care vizeazi procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;
b)directorul unitatii de invatimant, pentru organizarea unor activitifi ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la Intretinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul péstrarii bazei
materiale, pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legéturd cu colectivul
de elevi;
c) comitetul de périnti, parin{ii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeazid
activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participd si cu alti parteneri implicati
in activitatea educativa scolard si extrascolari;
d)alti parteneri implicati in activitatea educativi scolara si extragcolars;
e)compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei; persoana desemnati pentru gestionarea SIIIR, in vederea completérii si actualizirii
datelor referitoare la elevi;

> informeazad:
a)elevii si parintii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a scolii;
b)elevii §i périntii sau reprezentantii legali cu privire la reglementirile referitoare la evaluiri si
examene §i cu privire la alte documente care reglementeazi activitatea si parcursul scolar al
elevilor;
c)parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolara, comportamentul elevilor, frecventa
acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intilnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si in scris, ori de cite ori este nevoie;
d)pdrintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate;
informarea se face in scris;
e)parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctiondrile disciplinare, neincheierea
situafiei scolare, situatiile de corigenti sau repetentie;
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‘M s EDUCATIE! §i CERCETARII

Anexa 3- EXTRAS DIN ROF (ART.173)

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii Invatiméntului Preuniversitar nr 178/2023, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitdtilor de invatdmant preuniversitar aprobat prin Ordinul ministrului educaliei nr.5726/2024,
ale Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicati, cu
modificdrile si completarile ulterioare, Ordinul privind aprobarea Statutului elevului nr.
5707/2024
Se incheie prezentul:

I. Partile semnatare

1. SCOALA GIMNAZIALA BUCIUMI, cu sediul in Comuna Buciumi, Judetul Baciu,
reprezentatd prin Director, Prof. Cristea Elena-Cristina.

2. Beneficiarul secundar, dna/dl. périnte/tutore/sustinétor

legal al prescolarului/elevului, cu domiciliul in

3. Beneficiarul direct al educatiei , elev.

II. Scopul contractului

Scopul contractului este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de Invatimant prin
implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi ai educatiei.

IIL. Drepturile partilor
Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul cadru

de organizare si functionare a unitatilor de invafimant preuniversitar si in Regulamentul -cadru de
organizare si functionare a unitatii de invatimant.
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IV.Pirtile au cel putin urmitoarele obligatii:
a. Unitatea de invitimant se obliga:
v' sd asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatdmant;

v’ si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolari, de
protectie a muncii, de protectie civild si de pazi contra incendiilor in unitatea de
invatdmant;

v/ sd se asigure ca tot personalul unitatii de invatimant respectd cu strictete prevederile
legislaliei in vigoare.

v’ si se asigure cd toli beneficiarii primari sunt corect si la timp informali cu prevederile
legislaliei specifice in vigoare;

v ca personalul din invatimant si aibi o tinutd morald demni, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari si un comportament responsabil,

v' si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializati,
directia generald de asistentd sociald si protectia copilului in legiturd cu aspecte care
afecteazd demnitatea, integritatea fizica si psihicd a beneficiarului primar;

v' sd se asigure ca personalul din invatimant nu desfasoard actiuni de naturd si afecteze
imaginea publici a beneficiarului primar , viaja intimé, privati si familiala a acestora;

v’ sd se asigure ca personalul din invatimant nu aplici pedepse corporale si nu agreseazi
verbal sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;

v' si solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in
stabilirea disciplinelor optionale si s stabileasci CDEOS in functic de solicitirile
beneficiarilor primari;

v’ sid se asigure ca personalul didactic evalueazi beneficiarii primari direct, corect si
transparent si nu conditioneazi aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasi
de obtinerea oricarui tip de avantaje;

v’ si informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;

v’ sd desfasoare in unitatea de invatimant activititi care respectd normele de moralitate si nu
punin niciun moment in pericol sénitatea si integritatea fizici sau psihicd a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unititii de invatimant;

v sd solicite acordul pdrintilor/reprezentantilor legali cu privire la forografierea si,
respectiv, supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului
scolar, precum si la stocarea imaginilor/ inregistririlor rezultate;

v si inregistreze la secretariatul unititii de invéatdmant orice sesizare cu privire la faptele




AN N N N

care constituie abatere disciplinard, sivérsite de personalul de conducere, didactic,
didactic auxiliar si administrativ angajat, precum cele referitoare la incilcarea de citre
elevi a prevederilor Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare;

sd se asigure cd n unitatea de invifimint sunt interzise activitdlile de naturd politica
si prozelitism religios.

b. Pdrintele/tutorele/reprezentantul legal al beneficiarului direct are urmdtoarele
obligatii:

asigurd frecventa scolard a beneficiarului primar in invitimantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea elevului, pani la finalizarea studiilor;

prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatdmant, in vederea menlinerii unui climat sidnitos la nivel de grupd/clasd pentru
evitarea degradarii stdrii de s#nitate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/
unitatea de invatamant;

trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap, dureri de gét. dificultiti de
respiratie, diaree, varsaturi, rinoree etc.);

ia legitura cu educatoarea/invititorul/institutorul/profesorul pentru Invitamantul
prescolar/ profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte, cel putin o dati pe
lund, pentru acunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;

rdspunde material pentru distrugerile bunurilor unitdtii de invatdimant, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip sau aceeasi
valoare sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;

respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitétii de invatdmant;
prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unitétii de invitdmant;
asigurd comunicarea continud si deschisd cu personalul unitatii de invatdmant in vederea

asigurdrii participrii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

A

isi exprimd acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform cerintelor Regulementului UE nr.679/2016;

A

isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului
primar, in situatiile previzute de cadrul legal;

sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentala si la sedintele cu parintii/
reprezentantii legali;

sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolaré;
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v’ sd asigure tinuta decenti a copilului/elevului in unitatea de invdtdmant conform
regulamentelor in vigoare.

c. Beneficiarul primar are urmdtoarele obligatii:

v' de a se pregiti la fiecare disciplind/interval de cursuri/ modul de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele previzute de programele scolare;

v" de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educatiei din invafimantul de
stat, particular si confesional autorizat/acreditat;

v’ de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatd de unitatea
de invdtdmant, in cazul elevilor din invdfimantul obligatoriu, inscrisi la cursuri cu
frecventa redusi;

v’ de a avea un comportament civilizat si o {inuti decent n unitatea de invatdmant;

v’ de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatadmant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sinitate in muncd, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

v’ de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole,
documente din portofoliul educational etc.;

v de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unititii de invafdmant (materiale didactice si
mijloace de invédfdmant, carti de la biblioteca scolii, mobilier scolar, mobilier sanitar,
spatii de Invatdmant etc.;

v' de a nu aduce sau difuza, in unitatea de invdtdmant, materiale care, prin continutul lor,
atenteazi la independenta, suveranitatea si integritatea national a tirii, care promoveazi
violenta si intoleranta;

v’ de a nu organiza/participa la actiuni de protest, astfel decat este prevazut in Statutul
elevului;

v' de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati si
le foloseascd, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de citre cadrul
didactic;de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitdtii de Invatimant,
droguri, substante etnobotanice, biuturi alcoolice, figéri;

v' de a nu introduce si/sau face uz, in perimetrul unititii de invatimant, de orice tipuri de
arme sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc.,
precum si spray-uri lacrimogene, paralizénte sau altele asemenea care, prin actiunea lor,
pot afecta integritatea fizica si psihica a beneficiarilor directi ai educatiei si a personalului
unitatii de Invatimant;

v de anu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;




v de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fati de
colegi si fatd de personalul unitatii de invitimant sau de a leza in orice mod imaginea
publici a acestora;

v' de a nu provoca/ instiga/participa la acte de violentd in unitatea de invitiméant si in
proximitatea acesteia;

v" de a nu parasi incinta scolii in timpul pauzelor sau dupi inceperea cursurilor, fird avizul
profesorului de serviciu sau al 1invétatorului/institutorului/profesorului pentru
invitdmantul primar/profesorului diriginte.

V. Rispunderea contraventionali
1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV — Obligatiile

partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinard a acestuia, prin aplicarea de
sanctiuni, insotite sau nu de scdderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatdmént si a
Statutului elevului.

2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitdi in conformitate cu
prevederile

3. Legii nr. 287/2009, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare, cartea a V-a,
titlul II, capitolul IV, sectiunile 3 si 4, in masura in care faptele nu sunt previzute in
Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificérile si completérile ulterioare.

VI. Forta majora
Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzator — total sau partial — a oricérei obligatii care i revine
in baza prezentului contract, dacid neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a
fost cauzatd de forta majora asa cum este definitd de lege. Partea care invoca forta majord
este obligatd s notifice celeilalte pirti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sd
ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinitd dacd va fi transmisd la adresa/sediul prevdzut in partea
introductiva a prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi
transmisd prin scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primiti de
destinatar la data mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

in cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreazi la unitatea de
invatimant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificérile verbale
nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt confirmate prin intermediul uneia
dintre modalitétile prevédzute la alineatele precedente. Notificarile verbale se iau in considerare
doar 1n situatia in care périntele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce priveste
exprimarea in scris.

VIII. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invatimant.
IX. Alte clauze
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1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabild, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatimant.

2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatimantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatdmant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/2024,
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificérile si completarile ulterioare.

Prin prezentul contract, parintele/ tutorele legal:
e Este/nu este de acord pentru servicii de consiliere si orientare gcolard face-to face/
online;

e Este/nu este de acord cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale (in
conformitate cu prevederile Directivei 95/46/CE privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, transpusd prin Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completdrile
ulterioare, precum si cu prevederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor
cu caracter personal) de catre Scoala Gimnaziala Buciumi si institutiile abilitate,

e Este/nu este de acord cu cu privire la forografierea si, respectiv, supravegherea audio
si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la stocarea
imaginilor/ inregistrérilor rezultate

Incheiat astizi, , in doud exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziald Buciumi
Director,
Prof. Cristea Elena-Cristina

Parinte/Reprezentant legal,

*} Contractul educational-tip urmeaz a fi particularizat, lo nivelul fiecdrei unitéti de invitdmént, prin decizia consiliului de administratle.

/1 le/repi legal, pentru elevii din invdt@mdntul anteprescolar, prescolar, primar, gimnozial si liceal, respectiv elevul, pentru invdtdmantul postliceal.







